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Vision a 2028

En el 2028, la Institucion Universitaria
del Caribe, estara en proceso de
acreditacion en alta calidad de sus
programas académicos y habra
ampliado su oferta académica a otros
municipios del Departamento y de
Colombia; se destacard por |la
participacion de la comunidad
educativa en diferentes escenarios,
habra consolidado y fortalecido sus
sistemas de aseguramiento de Ila
calidad y de responsabilidad social. La
investigacion, el desarrollo tecnoldgico,
la innovacién y el emprendimiento
haran parte de su quehacer académico
e institucional y sus resultados
permearan a los grupos de interés.
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Oferta Acadéemica

IFacuItad de Ciencias Administrativas,
Economicas y Contables

CONTADURIA PUBLICA

ADMINISTRACION LOGISTICA

ADMINISTRACION DE AGRONEGOCIOS

Tecnologia en Gestion de

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

I
Técnico Profesional Técnico Profesionql
OPERACION PRODUCCION AGROPECUARIA
\ TURISTICAY HOTELERA SOSTENIBLE
Facultad de
Humanidades

Técnico Profesional
TRABAJO SOCIAL  ,7e\cioN YcuIDADO A LA

\ PRIMERA INFANCIA

IFacuItad de
Ingenieria

INGENIERIA ELECTRICA

E— INGENIERIA
INGENIERIA INDUSTRIAL AMBIENTAL



OFICINA DE EXTENSION Y
PROYECCION SOCIAL

Somos la oficina encargada de facilitar las interacciones entre la
instituciéon y la comunidad, con el objetivo de generar soluciones
innovadoras a las problematicas y necesidades del contexto local,
regional y nacional. Nuestra misién es transferir los conocimientos
generados en el alma mater para contribuir al desarrollo social,
economico, politico, cultural y ambiental del territorio.

Estructuramos las interrelaciones con actores internos y externos,
incluyendo la sociedad, las empresas y el estado, promoviendo asi la
transferencia de capacidades y desarrollos académicos e
investigativos.

Programas Estrategicos

Visidn Ervpresanial y Azeknacisn de Negosios -
Programa

EDUCACION
CONTINUA

PROCESO DE

EGREgADOSj




Vision Empresarial y Aceleracion de Negocios

El emprendimiento es fundamental para el desarrollo de las naciones,
ya que fomenta la creatividad, la innovacién y la capacidad de resolver
problemas complejos. EI modelo de la unidad de emprendimiento
VEAN de UNICARIBE se centra en potenciar estas habilidades,
buscando consolidar modelos de negocios tecnoldgicos y escalables,
proporcionando un espacio de experimentacion y desarrollo en el
departamento del Magdalena y la region caribefia colombiana.

Servicios

» Diplomado de emprendimiento “Innovacién para el cambio”

» Acompafiamiento Técnico en Emprendimiento

= Capacitacién y Formacidon en Emprendimiento

= Asesorias Empresariales

» Formulacion y Evaluacion de Proyectos Productivos

= Capacitacién sobre Cultura del ahorro.

» Capacitaciéon sobre Fundamentos de emprendimiento.

= Capacitacién sobre Coaching motivacional de emprendimiento.

» Capacitacion sobre Introduccién al Marketing Digital.

« Capacitacion sobre Disefio de productos o servicios para
Emprendedores.

= Capacitacién sobre "Emprender es Cuestion de Actitud"



EDUCACION
CONTINU A

Ofrece a la comunidad en general actividades académicas que tienen
como propdsito la actualizacién, complementacién y profundizacion
de conocimientos, el desarrollo de habilidades y el fortalecimiento de
competencias, con programas flexibles de corta o mediana duracion
no conducentes a titulo, de caracter presencial, semipresencial o
virtual.

Servicios

» Diplomado en Formulacion de Proyectos

= Seminario en Planeacion Estratégica

» Diplomado Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo
con Base a la Norma ISO 45001

» Diplomado en Sistema de la gestion de la calidad

= Diplomado en IA Aplicada a Negocios

» Diplomado en Marketing Digital e Innovacion

» Diplomado en Evaluacion y Control de Higiene en los Ambientes de
Trabajo
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Progrania

DIVERSA

El proyecto se enfoca en el disefo, gestion, aplicacidon y evaluacién de
estrategias para la comprensién y apropiacién social de comunidades
en temas de diversidad ambiental y social en el municipio de ciénaga
y sus alrededores. El Proyecto Etico-Ambiental DIVERSA, promueve las
politicas sociales integradoras, para fortalecer la formacién integral de
la comunidad académica, abordando las necesidades de la sociedad
desde una perspectiva ética y sostenible.

Servicios

» Capacitacidn de sensibilizacion en la atencién de poblacion con

= discapacidad.

» Capacitacién en acciones para el mejoramiento del cambio
climatico.

« Capacitacién formativa sobre los derechos de la comunidad
LGTBIQ+.

» Capacitacién de sensibilizacién a las comunidades sobre el uso
adecuado de los recursos naturales.

= Capacitaciones sobre los derechos de la comunidad LGTBIQ+.



ONC
LIDERMAG

ESCUELA DE LIDERAZGO UNICARIBE

El plan de desarrollo dentro de sus lineas de desarrollo y estrategias
establecio la creacién de la escuela de liderazgo del Magdalena
“LIDERMAG”, la cual se constituye en una condicién necesaria para el
desarrollo de la ciudad y la regién, contribuyendo a potenciar las
capacidades individuales y de transformacion social de los
participantes, para la transformacion del territorio.

Servicios

Taller fortalecimiento de participacién ciudadana

Taller el poder de la juventud

Diplomado en lideres de cultura de paz

Capacitacion en tecnologia de procesos para la produccidon de alimentos
Capacitacion en educacién financiera y formulacidon de negocios
Diplomado En Gestién De Organizaciones Comunitarias

Taller tejiendo liderazgo comunitario



PROCESO DE

EG RESADOS/

La Oficina del Egresado, es una dependencia adscrita a la direccién de
proyeccion social y extensién a la comunidad, cuya finalidad es la de
mantener y reforzar los vinculos de los Egresados con la Institucion con
el fin de procurar el mejoramiento mutuo y su participacion al
desarrollo institucional en los campos académico, socio - cultural e
investigativo.

Servicios

= Seminario en “Inteligencia emocional en la toma de decisiones”

= Seminario en “Planeacion estratégica”

= Conferencia Marketing digital y estratégico.

» Conferencia "La lidica como mecanismo de aprendizaje".

= Capacitacién en “El cultivo del mango como desarrollo empresarial
y comercial.

= Conferencia Gestion de riesgo y cultura de la prevencion.

= Curso - Taller en Empleabilidad

= Curso - Taller En Liderazgo Y Habilidades De Comunicacién
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Instituciones

Educativas

= |Institucion Educativa Liceo
Moderno Del Sur

= Institucion Educativa
Departamental John F. Kennedy

= [nstitucion Educativa
Departamental Elvia V.

= |[nstitucion Educativa
Departamental Las
Mercedes

= |nstitucion Educativa
Departamental Las
Mercedes

= |nstitucion Educativa
Departamental José
Benito Vives de Andréis

= |nstitucion Educativa
Departamental José
Benito Vives de Andréis

= |nstitucion Educativa
Departamental San Pablo

= |nstitucion Educativa
Departamental

= |nstitucion Educativa
Departamental Palermo




Certificado de
Calidad INCONTEC

El logro de la Certificacion en Calidad por parte del ICONTEC a la IES-INFOTEP de
Ciénaga, se debid basicamente al compromiso de cada uno de los lideres de
proceso quienes bajo el acompanamiento de la alta direccion, el lider de calidad
y la oficina de Control Interno, supieron afrontar con mucha disciplina y
responsabilidad este proceso.
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