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ACUERDO DEL CONSEJO ACADEMICO No. 005
(26 DE ENERO DE 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA MODIFICACION DE MODALIDAD
_DE LOS PROGRAMAS ARTICULADOS EN CICLOS PROPEDEUTICOS
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y TECNOLOGIA EN GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL CARIBE

EL. CONSEJO ACADEMICO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL
CARIBE, EN USO DE SUS FACULTADES Y ATRIBUCIONES LEGALES Y
ESTATUTARIAS, EN'ESPECIAL:AS PREVISTAS EN:EL ARTICULO 34 DE
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Que, el Capitulo VI de
instituciones de educacio
universidades el derec
autoridades académicas * /& administr: nizar y desarrollar sus
programas académicos, deﬁni;;mym;a ‘sts:labores formativas, académicas,
docentes, cientificas y culturaleff%iorg%ﬁ@ggﬁﬁbs correspondientes, seleccionar a
sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes y
establecer; arbitrar y/aplicarsus'recursos para el-cimplimiento desu mision social
y de su funcion institucional”.

estatutos, designar sus

Que, a través de la Resolucion No. 017088 del 11 de agosto de 2025 el Ministerio
de Educacion Nacional ratificé la reforma estatutaria conducente al cambio de
caracter académico del Instituto Nacional de Formacién Técnhica Profesional —
Humberto Velasquez Garcia, con domicilio en Ciénaga - Magdalena, que pasa de
ser Instituciébn Técnica Profesional a Institucion Universitaria, autorizando el
consecuente cambio de denominacion institucional a Institucion Universitaria del
Caribe.
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Que, la Institucion Universitaria del Caribe fue creada como establecimiento publico
del orden departamental, que ofrece programas de pregrado Y posgrado en las
diferentes modalidades de acuerdo con Ia normatividad vigente; concebida desde
una visién global con impacto a los grupos de valor, en el entorno local, regional y
nacional; comprometida con la formacién integral de los estudiantes, desde el
desarrollo de una educacién innovadora, investigativa y humanista, cimentada en Ia
autonomia, responsabilidad social, inclusién e identidad de las personas y sus
territorios.

Que, la Ley 2294 de 2023 expidié el Plan Nacional De Desarrollo 2022-2026

“Colombia Potencia Mundial de la Vida” y establecié como una de las metas la
ampliacién de cobertura:énzed -acién superior:alpasarde:53,9 en 2021, a 62 % al
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Que, el Ministerio de Ed icacior Naélonal;oto;%% e!%{ggwstm calificado del Programa

Técnica Profesional en Procesoside Seguridawgg%alﬁﬁ' n el Trabajo articulado en
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ciclo propedéutico con el program T cne?og;ﬁ ‘en Gestion de Seguridad y Salud

en el Trabajo a través de la Resolil 0T 90363%% 2024 por un periodo de siete

(7) anos.
Que, el Cofisejol Dirttivo? ediahie Acierio /NG| 626 tel-31-de Rifidto de 2021
autoriz$ la creacion del Programa Tecnologia en Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo, articulado por ciclos propedéuticos.

Que, el Ministerio de Educacién Nacional otorgé el registro calificado del Programa
Tecnologia en Gestion de Seguridad y Saiud en el trabajo articulado en ciclos
propedéuticos con el programa de Técnica Profesional en Procesos de Seguridad y
Salud en el Trabajo a través de la Resolucidn No. 001 381 de 2024 por un periodo
de siete (7) arios. |

Que, el Consejo Académico mediante Acuerdo No. 028 del 24 de junio de 2024
aprobo la modificacién transitoria de lugar de desarrollo del Programa Técnica
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Profesional en Procesos de Seguridad y Saiud en el Trabajo, incluyendo el
municipio de Zona Bananera, Magdalena y a fravés del Acuerdo Académico No.
016 del 07 de julio de 2025 se aprobo la adicion del municipio de Aracataca,
Magdalena.
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INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL CARIBE

Que, el Consejo Académico mediante Acuerdo No. 029 del 24 de junio de 2024
aprobé la modificacion transitoria de lugar de desarrollo del Programa Tecnologia
en Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, incluyendo el municipio de Zona
Bananera, Magdalena. |

Que, la institucién Universitaria del Caribe en articulacion con el Ministerio de
Educacién Nacional adelant I0Nes para,promover.y- facilitar el acceso a la
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Que, el Decreto 0529 \los progidimas académicos en las
modalidades a distan s identi ficara lugar de desarrollo, sin
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Que, de conformidad conilo ul %%%%pitglﬂaﬁggontad General de ia Nacién el
municipio de EI Pifion, ﬁagalen?@ggnﬁﬂbaﬁd@ﬁn COL 15847258 se ubica en
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la sexta categoria, para

Que, la Institucion Educatlv‘gg?g& ,
el Centro de Atencion Tutoria] 2iion, Magdalena.

Que, Ia adicion de la modalidad a distancia para los programas articulados en ciclos
propedeuticos; Técnica Rrdfesionalien Procesos de:Seguridad y Salud-en el Trabajo
y Tecnologia en Gestin de Seguridad y Salud en el Trabajo, en el municipio de El
Pifién, responde a ia necesidad de ampliar la cobertura y garantizar el acceso y
permanencia en la educacién superior plblica, atendiendo las condiciones
territoriales, socioeconémicas y de movilidad de dichos municipios, mediante una
modalidad flexible y pertinente, en concordancia con la hormatividad vigente y las

politicas nacionales de educacién superior.

Que, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 34 ‘d;el Estatuto General de Ia
Institucién Universitaria del Caribe, corresponde al Consejo Académico “(...) c.

|
| Calle 10 No. 12-22

. . !
codge 015508y UNICCAID@ecuco | it s9morsiz

Versién: 04 . i
Fecha: 01-09-2025 (YT ] O Gonicaribetoe Telefono: (+57) 605 4209638
KD N (3) Institucidn Universitaria del Coribe C:enuga-Mcgdclenu




micaribe 0portunidu¥‘g€;§

Estudiar y aprobar ias renovaciones o modiﬁcacionesj de programas académicos,
de acuerdo con la normatividad vigente”,

Que, en mérito de lo expuesto, se
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la modificacion de la modalidad adicionando la
modalidad a distancia a los programas articulados en ciclos propedéuticos Técnica
Profesional en Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo y Tecnologia en
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el municipio de El Pifién, Magdalena,
ubicado en sexta categor, ( d-con. lo-.estipulado por la Contaduria
General de la Nacién.
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ARTICULO CUARTO: A robat la,presentaciong
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r mite de modificacion de la
modalidad, adicionando la moda Os programas articulados en
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ciclos propedéuticos Técnica ﬁrofg&g&gﬁlg@rg@esos de Seguridad y Salud en el
Trabajo y Tecnologia en Gestién de Segtrridad y Salud en el Trabajo a través de la
Roramienta, teenoldgicacd mecanismo: auerdispone elpMinisterio ide-Educacién
acional.

ARTICULO QUINTO: E! presente Acuerdo rige a partir de su fecha de expedicién,
, i
PUBLIQUESE Y COMPLASE

Magdalena, a los veintiséis (26) dias del mes de enero de 2026.
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