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ACUERDO DEL CONSEJO ACADEMICO No. 019
(07 DE JULIO DE 2025}

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL CAMBIO DE ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
ACADEMICO TECNOLOGIA EN GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PARA SU OFERTA A TRAVES DE CICLOS PROPEDEUTICOS ARTICULADO CON LA
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
ADMINISTRACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ
GARCIA”

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA”, en uso de sus facultades y atribuciones
legales y estatutarias, en especial las previstas en el articulo 34 de estatuto general; y

CONSIDERANDO

Que, la Ley 30 de 1992 declara en el Articulo 1 que “La Educacion Superior es un proceso
permanente que posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano de una manera
integral, se realiza con posterioridad a la educacion media o secundaria y tiene por objeto el
pieno desarrollo de los alumnos y su formacién académica o profesional” y ademas expresa en
el Articulo 5 que “La Educacion Superior serd accesible a quienes demuestren poseer las
capacidades requeridas y cumplan con las condiciones académicas exigidas en cada caso”.

Que, el Capitulo VI de la Ley 30 de 1992 que trata de la autonomia de las instituciones de
educacion superior en su articulo 28 indica que “...reconoce a las universidades el derecho a
darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear,
organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas,
academicas, docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar
a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes y
establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision social y de su
funcién institucional”.

Que, el Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional “Humberio Velasquez Garcia”, es
una Institucion de Educacion Superior redefinida por ciclos propedéuticos orientada a
desarrollar competencias pertinentes para el entorno regional con vision global desde sus
diferentes grupos de valor, basados en el desarrollo de una educacién innovadora, investigativa
y humanista desde la autonomta, libertad e identidad de las personas y sus territorios.

Que, la Seccion 2 del Capltulo 2 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015
establece que el *(...) registro calificado es un requisito obligatorio y habilitante para que una
institucion de educacién superior, legalmente reconocida por el Ministerio de Educacién
Nacional, y aquellas habilitadas por la ley, puedan ofrecer y desarrollar programas académicos
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de educacion superior en el territorio nacional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1
de la Ley 1188 de 2008".

Que, el Consejo Directive mediante Acuerdo No. 027 del 31 de agosto de 2021 autorizé la
creacion del Programa Académico Técnica Profesional en Procesos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, articulado por ciclos propedéuticos.

Que, el Ministerio de Educacion Nacional otorgé el registro calificado del Programa Académico
Técnica Profesional en Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo articulado en ciclo
propedéutico con el programa de Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional "Humberto Velasquez Garcia” a través de
la Resolucion No. 003614 de 2024 por un periodo de siete (7) afios.

Que, el Consejo Directivo mediante Acuerdo No. 028 del 31 de agosto de 2021 autorizd la
creacion del Programa Académico Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
articulado por ciclos propedéuticos.

Que, el Ministerio de Educacion Nacional otorgé el registro calificado del Programa Académico
Tecnologia en Gestidn de Seguridad y Salud en el irabajo articulado en ciclos propedéuticos
con el programa de Teécnica Profesional en Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional “Humberto Velasquez Garcia” a través de
la Resolucion No. 001381 de 2024 por un periodo de siete (7) afios,

Que, el Decreto 0529 de 2024 establece en el Articulo 2.5.3.2.10.3. que una de las
modificaciones que requieren autorizaciéon previa y expresa del Ministerio de Educacion
Nacional para su implementacion por parte de la institucién corresponde al cambio de estructura
de un programa académico de pregrado terminal, para su oferta a través de ciclos
propedéuticos, o viceversa.

Que, de acuerdo con las competencias previstas en el Estatuto General Acuerdo No. 13 del
Consejo Directivo del 15 de julio de 2021, el Consejo Académico como maxima autoridad
académica Institucional tiene enire ofras funciones tas de:

"Articulo 34. Funciones. Son funciones del Consejo Académico:

a. Decidir sobre el desarrollo académico de la Institucion en lo relativo a docencia,
programas académicos, investigacion, extension y bienestar institucional {...)

j. Velar por el proceso de obtencién y renovacion de registros calificados de programas
académicos y la acreditacién de alta calidad de la Institucién y de programas”,

Que, el Consejo Académico del Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional “Humberto
Velasquez Garcia” mediante el Acuerdo No. 018 del 07 de julio de 2025 aprobé el cambio de
estructura del Programa Académico Técnica Profesional en Procesos de Seguridad y Salud en
el Trabajo para su oferta a través de ciclos propedéuticos articulado con la Tecnologia en
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Cestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y Administracién en Seguridad y Salud en el

Trabajo.
Que, en mérito de lo expuesto, se

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el cambio de estructura del Programa Académico Tecnologia
en Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para su oferta a través de ciclos propedéuticos
articulado con la Técnica Profesional en Procesos de Seguridad y Salud en e! Trabajo y
Administracion en Seguridad y Salud'en el Trabajo, teniendo en cuenta la siguiente informacién:

Tecnologla en Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

na Tecnologia
Titulo gue'Otorga . ﬁ Tecndlogo en Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo
Programa por Cig_p:sgfé ‘ . . B i \
g E P N .
i Técnica Profesicnal en Procesos de
T?cr;ca Seguridad y Salud

o v

Profesional

Administracién en Seguridad y Salud en el

. i Trabajo
Ublcaciénidel Programa | Ciénaga, Magdalena
“Modalidad Presencial
Area de conocimiento ] ' Administracién
Ntmero'd btg’ﬁfsg‘jAcadém‘ﬁos del Nivel 114

Wy

Nimefo™ ."de  Credifos Académicos. | -

Propedguticos w Mgy -

Numero de Créditos Académicos Totales x| 119

Niméro de*Periodos (Semestres) 7

Pericdicidad de la Admision ’ Semestral
iNaméro de Estudianies por S‘Ae"me;tge | 120

PARAGRAFO: Los créditos relacionados al componente propedéutico no son obligatorios para
obtener el titulo de formacién correspondiente al nivel tecndlogo, pero si son requisitos para

ingresar al nivel profesional.

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar la inclusién del componente propedéutico en el plan de
estudios del Programa Académico Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
para su oferta a través de ciclos propedéuticos articulado con la Técnica Profesional en
Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo y Administracién en Seguridad y Salud en el

Trabajo, tal como se muestra en la siguiente tabla:
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Asignatura Tiempo de Trabajo | Componente
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SEMESTRE |
Fundamentos Matemdticos X 2 32 64 96 X
Competencias digitales informacionales X 2 32 64 96 X
Competencias comunicativas X 2 32 64 96 X
Fundamentos de S5T X 2 32 64 26 X
Quimica aplicada al riesgo laboral X 3 48 96 144 X
Fisica Aplicada al Riesgo Laboral X 3 48 96 144 X
Anatornia y Flstologla X 3 48 96 144 X
SEMESTRE Il
Calculo* X 3 48 95 144 X
Estadistica descriptiva X 3 48 96 144 X
Fundamentos de Administracién X 2 32 64 |96 X
Clasificaclén de riesgos X 3 48 96 144 X
Legislacion en SST X 2 48 96 144 X
Introduccion al sisterna de gestion de SST X 2 32 64 96 X
Fundamentos de medicina laboral X 3 48 96 144 X
SEMESTRE 11
Procesos Adminlstrativos* X 3 48 96 144 X
Constitucidn y Polltica X 2 32 64 96 X
Procesamiento de datos X 2 32 64 96 X
Competenclas en Segundo Idioma | X 2 32 64 9% X
Introduccidn a |z Salud Publica X 2 32 64 96 X
Seguridad Laboral X 3 48 96 144 X
Higiene laboral X 3 48 96 144 X
Fundamentos de Ergonomia X 2 32 64 9% X
SEMIESTRE IV
Costos y presupuestos® X 2 32 64 96 X
Proyecto de vida y empresa (ldeaclén) X 3 48 1 144 X
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Etica Profesional X 3 48 95 144 X
Competencias en Segundo [dioma Il X 2 32 64 96 X
Précticas Profesionales X 1 16 32 48 X
Electiva de Formacidn Humanistica Desarrollo Sostenible X 3 48 9% 144 X
Electiva de Profundizacidn Técnica X 3 48 96 144 %
SEMESTRE V
Competencias en Segundo Idioma Il X 2 32 64 96 X
Legislacidn en Riesgos Laboral X 3 48 96 144 X
ldentificacién, Evaluacion y Controi de Riesgos X 4 64 128 | 192 X
Toxicologia en SST X 3 48 96 134 X
Gestl6n y Planeacidn Estratégica* X 2 32 64 96 X
Epidemiologia en 55T X 3 48 86 | 144 X
Electiva Complementarla X 2 32 64 96 X
SEMESTRE VI
Innovacidn, disefio y desarrollo X N 2 32 64 96 X
Competencias en Segundo Idioma IV X 2 32 64 9%6 X
Fundamentos Sisterma Integral de Gestidn X 3 48 96 144 X
Medida de Control en Rlesgos de Higiene y Seguridad | X 3 48 96 144 X
Laboral )
Rlesgo Psicosocial X 2 32 64 96 X
Matematica Financiera® X 3 48 96 144 X
Gestidn del Talento Humano X 2 32 64 96 X
Electiva de Profundizacidn Tecnoldgical X 3 48 96 144 X
SEMESTRE Vil
Empleabllidad y empresa X 2 32 64 96 X
Competencias en Segundo Idioma V X 2 32 64 96 X
Préctica Nivel Tecndlogo X 1 16 32 48 X
Electiva de Profundizacién Tecnoldgica Il X 3 48 96 144 X
TOTAL NUMERQ DE HORAS 190 | 380 | 5712
1
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TOTAL PORCENTAJE DE HORAS 33% | 67% | 100
) %
TOTAL NUMERO DE CREDITOS 100 14 5 119 5 41 73
TOTAL PORCENTAJE DE CREDITOS 84% 12% | 4% 100 4,2 34,5 61,3
% % % %
COMPONENTES | ASIGNATURAS TOTAL TOTAL % % TOTAL
HORAS .CREDITOS
SEMANALES :
|
Componente Gestién y Planeacidn Estratégica ] 2 ! 1,681% 4,20%
Propedéutico Matematica Financlera g 3 2,521%
Companente Céleulo 9 3 2,521% 34,45%
Trasversal Fundamentos Mateméticos 6 2 1,681%
Competencias digitales Informacionales 6 2 1,681%
Estadistica descriptiva g 3 2,521%
Fundamentos de Administracion 6 2 1,681%
Competencias comunicativas 6 2 1,681%
Procesamiento de datos 6 2 1,681%
Competencias en Segundo Idioma ! B 2 1,681%
Proyecto de vida y empresa {Ideacidn) 9 3 2,521%
Consgitucion y Politica 6 2 1,681%
Competenclas en Segundo Idioma il [ 2 1,681%
Electiva de Fermacldn Humankstica Desarrollo Sostenlble 9 3 2,521%
Innovacién, diseflo y desarrollo & 2 1,681%
Empleabilidad y empresa 6 2 1,681%
Caompetencias en Segundoe Idioma Il 6 2 1,681%
Cormpetencias en Segundo ldloma [V 6 2 1,681%
Competencias en Segundo ldioma V 6 2 1,681%
Etica Profesional 9 3 2,521%
Componente Fundamentos de 557 6 2 1,681% 61,34%
Disciplinar Proceses Administrativos 9 3 2,521%
Castos y presupuestos & 2 1,681%
Quimica aplicada al riesgo labaral 9 3 2,521%
Fislca Aplicada al Riesgo Laboral 9 3 2,521%
Legislacion en SST 9 3 2,521%
Anatomia y Fislologla 9 3 2,521%
Seguridad Laboral 9 3 2,521%
Higlena laboral 9 3 2,521%
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Fundamentes de medicina laboral 9 3 2,521%
Clasificacidn de ¢lesgos 9 3 2,521%
Introduccion al sistema de gestién de SST [ 2 1,681%
Introduccion a 1a Salud Pliblica 6 2 1,681%
Fundamentos de Ergonomia 3 2 1,681%
Legislacion en Riesgos Laberal 9 3 2,521%
Identificacién, Evaluaclon y Control de Riesgos 12 4 3,361%
Toxicologia en 55T 9 3 2,521%
Epldemliotogla en 55T 9 3 2,521%
Fundamentos Sistema Integral de Gestlun 9 3 2,521%
Medida de Control en Riesgos de Higiene y Seguridad Laboral 9 3 2,521%
Riesgos Psicosoctal b 2 1,681%
Gestidn del Talento Humano 6 2 1,6B1%
Electiva de Profundizacion Tecnoldgica | 9 3 2,521%
Electiva de Profundizacidn Tecndlogo Il 9 1.3 2,521%
Practica Nivel Tecndlogo 3 1A 0,840%
Practicas Profesionales 3 1 " 0,840%
Electiva Complementaria 6 2 1,681%
Electiva de Profundizacién Técnica 9 3 2,521%
TOTAL DE CREDITOS DEL NIVEL TECNOLOGICO 119 100,000%

ARTICULO TERCERQ: El presente Acuerdo rige a partir de su fecha de expedicién.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

-

ado en Ciénagal Magdalena, a los 07 dias del mes de julio de 2025

Y%

NARDO FABID PEREZ SHESCUN IANA ANDRADE SAAVEDRA
Secretarla General (E)
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