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ACUERDO DEL CONSEJOQ DIRECTIVO No. 011 .
(24 DE ABRIL 2025} \

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL CONTENIDO DEL PROYECTO
DE ESTATUTO GENERAL APROBADO A TRAVES DE ACUERDO DEL CONSEJO
DIRECTIVO No. 022 DE JULIO 24 DE 2024, CON FINES DE CAMBIO DE CARACTER A
INSTITUCION UNIVERSITARIA

El Consejo Dlrectlvo del Instituto Nacmnal de Formacion Técnica:; Profesmnal *Humberto

E Sienaga Magdalena*%en tiso.de sus facu[tades y atnbumones legales y
%‘!a‘égprewstas,enWConstitﬁméngPolitlca de olomb Fla Ley 30 de 1992, i
& otras % e *

catedra, el aﬂiculog@?ﬁquem%educ%o In
estableciendo qu%%tienefun ﬁj’ncnonasoc:a of

ciencia, a la tecnlgﬁa%%y- S demas bier
deber del Estado: promoverly fomentarel
igualdad de oporfunidades,:por medjio’de‘jaied qgcnén e%anent =

; warticulg 70 establece que esg

glos colombianos en

Que, la Ley 30 de’d
en su articulo 1° qy
desarrollo de las %tenc:
posterioridad a la edg%gc ion
alumnos y su formacron;
Superior es un serwc:og%ubhc

ervic ec
'a aeducac:' S proceso pennanente que pos:bmta el
‘hdades del Sert: whumano'?gde ur{g;' 2 integral se realiza con

dia: o, secundana y tienepor: “obj d egpfeno desarrollo de los
‘ 2°{consagra que “La Educacion

Que, el articulo 13 de la Ley 749 de 2002 preve que las mstltumones técnicas profesionales y
tecnologicas pueden solicitar ante el-Ministerio de’ Educacmn ‘Nacional, el reconocimiento de
cambio de caracter académico a 1nstltuc10nes un:versﬁanas o escuelas tecnolégicas. :

Que, el Decreto 2216 de 2003 "Por el cual se establecen los requisitos para la redefinicién y el
cambio de caracter académico de las instituciones técnicas profesionales y tecnoléglcas‘
plblicas y privadas y se dictan otras disposiciones”, posteriormente compilado en el Decreto
1075 de 2015, se definieron los requisitos que deben cumplir las instituciones tecnlcas
profesionales y tecnologicas para optar al camhio de su .caracter académico a instituciones
universitarias o escuelas tecnolégicas. J

Que, mediante el Decreto 2038 de 2023, el Gobierno Nacional, modificé el articulo 2.5.1.2.2 del
Decreto 1075 de 2015, en el sentido de suprimir la exigencia de “Contar con programas
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académicos acreditados voluntariamente” como requisito para el cambio de caracter académico
de instituciones técnicas profesionales y tecnolégicas a instituciones universitarias o escuelas
tecnolégicas.

Que, el articulo 1° de la norma citada en el aparte anterior consagra los requisitos que deberan
cumpilir las instituciones técnicas profesionales y tecnolégicas, publicas o privadas que decidan
cambiar de caracter académico, ademas de las sefialados en el articulo 15 de la Ley 749 de
2002.

Que, el instituto Ijégclggglgde Formacion 'l;gcm?a&@[“ofes:onal "Humbert ; efésquez Garcia” goza

de autonomia adgnipgggg va }para darse.sus reg!amentos&y estatutos;yde’acuerdo a las facultades

tuclén ley'apl%ble*a Tos? establectmlentos pubhcos ‘del orden territorial

cnén estatal;, n"Colombla,ﬁlasgdlsposmones estatutarias y en especial
as 1 ) act a] se organiza:el’servicio publico dela

'prdenam:ento quein 5 nstatumone&Umversntanas gozan entre

e R ,gg e 5, SL

ofros atributos y pre gatlvas&de au&gnqua parafdarsefs, us proplossestatutos en los siguientes

términos: “La autonomia“d%;!gs msﬂtuc:on Mg% Lniv rsttanas 0, ?“escu l s«técno!og:cas y de las

et RENTLE e 5 LT
instituciones tecmca profes:ona!es»estaré ‘deferm ele) de ccién y de acuerdo
L .as

A

alas reglas consag gg

a. Darse ymod:ﬁcarésu estatt B ;
b. Designar sus autondadessacadém;cas ygadmrmstrat:v ;|
c. Crear desarrolla?@ g _p_ ramas~ academ;%os Jom

g Arbitrar Y aphcar ‘su
institucional.” ’&g%

Que, en virtud de las disposicio nes’ citadas, la lnstltuclon ha;expedido su normatividad interna
que organiza las facultades otorgadas ‘por: el ordenamlento.. igente y el articulo 6° del estatuto
general, ratifica la autonomia consagrada- por.k las normas precltadas

Que a través del Acuerdo No. 13 del 15 de junio de 2021, la Institucién emitié su Estatuto general
fijando la competencia del consejo académico y consejo directivo, sus méximas autoridades
académica y administrativas.

Que a través de la Resolucion No. 15860 de 2021 del Ministerio de Educacién Nacional, ratifica
la reforma estatutaria propuesta por la institucion y se avala al Instituto Nacional de Formacion
Técnica Profesional “Humberto Velasquez Garcia” para ofrecer programas profesionales, a
través de ciclos propedéuticos.
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Que, corresponde al Consejo Directivo, aprobar el proyecto de modificacion del Estatuto General
de acuerdo con la normatividad vigente y aplicable, en atencion a las funciones consagradas en
el articulo 24 del Estatuto General, en especial la contenida en el literal f, cuyo tenor literal
expresa: “Expedir o modificar el Estatuto General, el Reglamento Estudiantil, el Estatuto
Profesoral, el Reglamento de Extension e Investigacion, asi como los reglamentos internos y las
politicas institucionales que se requieran, para el buen funcionamiento de fa Institucién”.

Que, a través del Acuerdo 04 del 8 de marzo de 2024, el Consejo Directivo de! Instituto Nacional
de Formacién Técnica.Profesional “Humberto Velasquez Garcia, decidio “Autorizar al Rector para

Nacional de Fou;r.ajjam
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R
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Que, se hace necesaria;la;adopcion-del: Estatuto General
académico de Institucion*Universitaria’ '

e conformidad-con'|

iniciar y ade!antalg%gémiiﬁéygctuaciones oriefitadas:al cambio de caracter.académico del Instituto

ShmER, . P et B 8 Ty I i ,, . . .y
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“ﬁtucio s ‘liniversitarias o escuelas
o gy, e .
n: en ocupaciones,

programas de

ormativo, se establece
6 Nacional para ofrecer
entesilas universidades,

mplir con el requisito
.calidad segtin el Sisterna
ma propuesto, previo

ara; qu )?e pertinente al caracter
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la Ley 749 de 2002, decreto 1330'de 2019y toda la demas riofhiatividad legal vigente y aplicable.

Que, a través del Acuerdo No. 022 del 24 de julio del202;¥ el Consejo Directivo del Instituto
Nacional de Formacion Técnica Profesional “Humberto Velasquez Garcia"’, aprobb el proyecto
de acuerdo del Estatuto General con fines de cambio de caracter a Institucién Universitaria del

Caribe.

Que, la institucién acorde con el tramite de cambio de caracter académico recibié visita de pares
institucionales para las verificaciones de las condiciones legales y técnicas previstas en la
normatividad vigente y aplicable; y que deniro del tramite subsiguiente, dentro de la
correspondiente actuacion administrativa se suscité la expedicion del auto de 11 de abril de 2025,
“por medio del cual se requiere al Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional Humberto
Velasquez Garcia” para que allegue informacion complementaria dentro del tramite de solicitud
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de cambio de caracter académico, identificado con el cédigo de proceso 1455" suscrito por el
Ministro de Educacion, consistente en informacién complementaria para integrar en el contenido
del proyecto de estatuto general institucional con fines de cambio de caracter académico a
Institucién Universitaria.

Que, el articulo primero del auto mencionado contiene la siguiente prevision literal:

“Requerir al representante legal del “Instituto Naciona! de Formacién Técnica Profesional —

Humberto Velasque@GarCIa para que, dentro del término de un (1) mes. c;lendar[o prorrogable
hasta por un térm ol g! sl asf se solicita’ antes:ade la finalizacién del"plazo, presente a través
del Sistema de As%’i@ufamlento de_la Ca,ggad e;’ﬁ&Etggmgacmn Superior' =:SACES o radicado
mediante el Sistema- de %Gestlén de Documentos EIectronlcos de: SGDEA- del Ministerio

de Educacion Nagc gunente%informamon ccmplementana

Que, con referencw
15 Ley 749 de 2002
de la misién, no se0
la institucion bajms
las humamdades;%«el
antenormente expuaégjog

,-sngmen requeramlentow151on Institucional. (art.
CHr S L el SO i,

1sAsl L sibienladr stpju 0 present ; ‘sefementos constitutivos
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- vﬁlz%?ﬁiosoﬂa ‘en:c respondenm

S ;
_ cosas,wsrbten
e i

e A
fice on aportada; por lo
ci ”f"\lacmnal requerir a la
ﬁ;’gen:endo en cuenta

n I
las politicas lnstltugg

2. Que sea lnclurda +1a regt ) manera del régimen de
i : Ed . .
inhabilidades, proht, il a los miembros del Consejo
Directivo. : e

3. Lainclusién del ajuste de-ia,composm;én del Consejo Academico de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 68 de la;Ley30.de 1992 -+~

4. La inclusién dentro de las funciones del Consejo Académico, sobre “Rendir informes
periodicos al Consejo Superior Universitario.”

Que, en mérito de o expuesto;

ACUERDA

ARTICULO 1. Aprobar Ia modificacién del proyecto de Estatuto General de la Institucion
Universitaria del Caribe, en los términos que se detallan a continuacion:
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El texto del articulo & del estatuto general con fines de institucion universitaria quedara as.
ARTICULO 6 MISION: Somos una Institucion Universitaria del orden departamental,
estructurada como establecimiento publico, que ofrece programas de pregrado y posgrado en
los campos de accién de la técnica, la ciencia, la tecnologia, las humanidades, el arte y la
filosofia, en las diferentes modalidades de acuerdo con Ia normatividad vigente.

Concebida desde una vision global e internacional, con impacto en los grupos de valor del
entorno local, regional y nacional, nos comprometemos con la formacion integral de los
estudiantes, fomentando una educacion innovadora, investigativa y humanista; fortalecemos la
actividad investig“?é‘ﬁvaﬁﬁpl emprendimiento”fp%@%ggnerar aportes’, pertirientes al contexto, y
promovemos el dbsaffolfpf social %%glﬁgtgmgatpas de extensi “proyeccién social,

( gg;_al, la inclusién y la

. ) £ . EREn Y T EiT s N
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identidad de las personas. g ;
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El texto del articuloi23:del: Y

ARTICULO _ 23 -DE LAS INHABILIDADES, IN
INTERES Y RESPONSABILIDAD DI LOS:MIEM SEJOIDI
las personas quegggggpgggig%el Cornisejo:Directivo.d W;“.aii?;ufetos al régimen de

inhabilidades, pr;ép;;g%gone onstitucion, la ley, el
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presente estatutojzlas normasaplicabl ggos miembros;de [ sejos Directivos de las
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Instituciones de Educacion:§ cuerdo.con naturaleza juridica;;asi como las demas
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blicas que;desempenan.
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ﬁwmww%m@ M) g
normas regiamentarias;.en atencién:a.

PARAGRAFO 1.??3%%{%1embrpﬁdel Co : es.incompatib e‘:co‘ﬁ‘?lg?calldad de empleado
. @@%'ﬁ;‘rmﬁf oy WS % % o GRREE "I 'v‘z%mf 5

o contratista de Ia;singtggcao ‘con excep enes.son mie kmbgg@;,en@?(lrtud del cargo, es

decir, el Rector, felirepresentante de: ,@;ng«twﬁxgﬁa"cadérﬁicas: selrepresentante de los

profesores. 9 R T i

PARAGRAFO 2. Lo: ‘del Consejo Directivo, “en- tal ggiﬁt:ién, asi se llamen

representantes, delegados dos, estan en la.obligaci uar y decidir en beneficio

L T PE] o3 B .
estar y-del:progr g:o;:;'ée esta, aungque ejercen

i SubE B oy g
empleados publicos.

de la Institucién, en fundi
funciones publicas, no ad “solorhechao el caracterde.
PARAGRAFO 3. Todos los integrantes:del onsejo-Directivo, debido a las funciones publicas
que desempefian, son responsables de las decisiones que-adopten.

PARAGRAFO 4. REGULACION - ESTATUTARIA ~ DE LAS  INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES Y CONFLICTOS DE INTERES. El régimen de
inhabilidades e incompatibilidades de los miembros del Consejo Directivo acorde con lo
contenido en el presente estatuto es el que se encuentra previsto en los articulos 122 y 126 de
la Constitucién Politica, las contenidas en el Cédigo General Disciplinario, las contenidas as en
ol estatuto de confratacion estatal, las establecidas en el Decreto 128 de 1976, la Ley 1437 de
2011, la Ley 498 de 1998, y demas normas sobre inhabilidades e incompatibilidades,
prohibiciones y conflictos de interés aplicables a'los miembros de l0s Consejos Directivos de los
Establecimientos Publicos, 1os alcances en esta materia dictados por la jurisprudencia nacional
y todas las demas disposiciones normativas, actos legislativos contenidos en el sistema juridico
nacional que regula el régimen de inhabilidades e incompatibilidades, asl como las que las
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deroguen, adicionen, complementen o sustituyan. En general, se entienden incorporados en el
presente estatuto todo el régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflictos de interés
previstos en la constitucion y la ley.

Para la regulacién de! régimen de inhabilidades, incompatibilidades y los conflictos de interés, se
atenderan las previsiones contenidas en la normatividad nacional vigente y aplicable y los
lineamientos que se presentan a continuacion;

a. PROHIBICIONEgm Los miembros del Consejo Directivo -estan sometidos a las
prohlblcmnesgtbnsagradas en el reglmen non;natlvo apllcable y vigente.

b. CONFLIC] E;IN%[&ERESEQ‘ L°3;g¢ inéigmbros*”del %QOHSEJO Directivo: deben manifestar y
declarar Ios confllctoss;de [ntereSaen*los qué%erencuentren 1nmersos§' Es deber de cada
uno de Ios ”“ ro de Qde a"puerdo con !a normatlwdad naclonal

particular ygdlrgd%en Sl on
companeroéoggﬁgompaﬁera permanente:ﬁo
de consaggg:gé%agﬁgggundo de afinid
de derecho En. general cuand0°
conflicto con u%terés par,tl 2y, d
declararse;smpedld i .@? g@
c. RESPONSABILIDAD:: E‘*@ LAS
lNCOMPATlB!L IADES Y C.NFL]CT
directivo sor‘:?%.responsables v’dlrectament an :
mhabtlldadép‘%{’?é%;ncompatlbllldédesgﬁwgm com o] de los,.conﬂ|ctos*i
n.C

s antro del cuarto grado
o;o%ocms de hecho o
i ac:lo pubhca enire en

nacional wgente§y apli - Lot :

d. TRAMITE *FRENT 2 LAS DECLARA IONES 'E INHABILIDADES
INCOMPATIBILID ES Y IN: ERES?' Las Inhabilidades,
lncompatlbllldadesy St onfi:ctos de :nteresdeclarados e,sentadosy manifestados por
los miembros del Consejo Directivo, se tramitaran acorde con las regulaciones contenidas
en la normatividad nacional v1gente . ¢ .

- e . 5
wo % O

El texto del articulo 24 del estatuto general “con fifies de Institucién Universitaria quedara asi:

ARTICULO 24. FUNCIONES. son funciones del consejo directivo:
a. Definir y aprobar las politicas académicas, administrativas, financieras y de planeacion

institucional.
b. Determinar y aprobar la estructura y organizacién académica, adminisfrativa y fi financiera

de |a institucién, de conformidad con las politicas, planes y programas adoptados.
c. Aprobar el Plan de Desarrollo dela Institucion, y las medificaciones que presente el Rector
para su cumplimiento.
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d. Aprobar, a propuesta del Rector, las modificaciones de la estructura organica que
consideren pertinentes y aprobar las modificaciones de planta de profesores y
administrativos, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.

e. Expedir o modificar el Estatuto General, el Reglamento Estudiantil y el Estatuto
Profesoral, el Proyecto Educativo Institucional, asi como las politicas institucionales que
se requieran, para el buen funcionamiento de la Institucién.

f. Fijar las asignaciones salariales de la planta de personal administrativa y profesoral,
acorde con la disponibilidad presupuestal y las normas legales y reglamentarias vigentes

y aplicablesze.., ~ e
g. Designar allRector: g rdo‘con’lo:establecido en este

estatuto.

h. Aceptar | arrenuncia %conceae%ﬁéer asy sctor por:
. ik g S s o e TN Reo .
dias y encargar l:Rectoriazenilos casos d lita absoluta: itular. Las vacaciones
o G N g Fat i R R SRk e s s

y la comisiénilasutiliza el Rectorpor.derecho:propio. :
. By T Wa@%ﬁ%ﬁ . B e
i. Aprobar el)proyecto.de presupuesto; asi.como susm
. v Eh M%%x%m;%s RN T e i o
j- Fijar los d&%s;pgg@gmanosh ycvgmglgme ggwgﬁo&gara

S e & g e A
para los programe :de pregrado-y.posgrad fié?
) - I

k. Autorizar, de aclerdo con [a:k

de seccionalé

R 3 5
. Aprobar a2 creacioni:suspensio
- et e o
las dlsposgwgion@sﬂggal%s. o :
m. Autorizar unnuevoiiugar de desarrollo: =
s LIRSS T Egiy Ty S BT %
n. Crear,y otorgﬁgﬁ%ﬂaﬁggnglmas. distinciones i
o. Darse su pfo'pi‘c:;:l”::egI’.';iri"iento.‘%g LA e L i
. e A Ty N Bl TR B e .
p. Autorizar lazaceptacio de dgnaciones:0-legados, antia sea superior a
seiscientos (600) sal rio’g,.minimosigggbgﬁnggﬁf’es. i e
g. Autorizar alRector |ébracion deiconvenios o contrato; con instituciones o personas

] > L ';"-65;'%;1%.\3%’1354?
[,ems‘t;;gggmtgrnos y externos con
uando:su. g}gntia_,.sga super éu%gyocientos {400) salarios

i,

STt %
naturales o ‘juridica
. S
destino a la instituclo:
. o S T
r. Autorizar al personal:adminis académicolas
pais, cuya duracion sea-superior ; eis (B) meses. -
s. Autorizar las comisiones del:Rector-en el:exterior; cuando sea superior a quince (15) dias.
t. Aprobar los procesos condHCente§}a;[a:acr‘édita‘cién'institucional y de los programas.
u. Velar porque la marcha de la institucién esté acorde con las disposiciones legales, el
estatuto general y Ias politicas institucionales.
v. Las demas que le sefialen la Ley y los estatutos, y aquellas que sean necesarias para el

adecuado funcionamiento de la Institucion.

PARAGRAFO 1. La funcién de expedir los reglamentos descritos en este articulo y politicas es
propia del Consejo Directivo y podra delegarla en el Rector, en el Consejo Académico o en los
Consejos de Facultad.

Ej texto del articulo 27 del estatuto general con fines de Institucién Universitaria quedara asi:
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ARTICULO 27. CONSEJO ACADEMICO. El Consejo Académico es la maxima autoridad
académica de la Institucion. Esta integrado por:

El Rector, quien o preside.

El Vicerrector Académico.

Los tres Decanos de las facultades de la Institucion.

Un representante de los profesores.

Un representante de los estudl%;es o

Eliy lcerrecfor de extensién 8; Invesﬂgacnén der
e T ey

Un: representante de Josc du:eciores de1programa 0. Qe qyl
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PARAGRAFO 3.%Co§n,§elaobjett%o dezgaranhzar 1a transparencna y@publlcldadﬁe las decisiones y
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El texto del articulo
quedara asl.

ARTICULO 34. FUNCIONES: Son-funcion _

a. Decidir sobre el desarrollo academlco de 1 ‘stltucmn enh o relativo a la actividad
profesoral, los programas académlcos mvestlgac:lén,_,extens:on y bienestar institucional.

b. Reglamentar las méaximas distinciones.de. la:institucion.

c. Estudiar y aprobar las renovaciones o modificacicnes de programas académicos, de
acuerdo con la normatividad vigente.

d. Estudiar y conceder grado péstumo, para la procedencia del otorgamiento de Dipioma
"Grado Péstumo” a estudiantes activos o admitidos de la institucién que fallecen durante
el curso de su formacién de pregrado o posgrado y que consistira en la entrega de un
diploma post mortem que implica un valor simbdlico, que se concede como un homenaje
institucional en reconocimiento de sus méritos académicos y personales, de acuerdo con
los requisitos establecidos en el reglamento estudiantil o la regulacién que se expida para

tal fin.
e. Decidir sobre asuntos académicos que no estén atribuidos a otra autoridad institucional.
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f  Proponer al Consejo Directivo la creacioén, suspension o supresién de los programas

académicos.

g. Adoptar las politicas académicas relativas al profesorado y estudiantado.
h. Reglamentar el otorgamiento de los estimulos para el personal profesoral y estudiantil, y
aprobar el otorgamiento de titulos honorificos, distinciones académicas y 1a concesion de

titulos, grados y condecoraciones de acuerdo con las disposicion
estatutos y reglamentos, de acuerdo con disponibilidad presupuestal.

es contenidas en los

i Estudiar, avalar y proponer ante el Consejo Directivo, las modificaciones relacionadas

con el estatuto.profesoral y el reglamento estudiantil.
e P rr

j. Asesorar al Consejo,Directivo, ala,
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ante el consejo directivo. en.casa -de: vacancia y.m
eleccion en los términos establecidos en este'estatuto.

x. Adoptar su propio reglamento.«~ » & 7 .
y. Rendir informes periddicos al Consejo Directivo.
z

&a‘.‘l,de'? e

Rectoridza la Vicerrecto:ig»A’cad‘émica, a los Decanos
' competencia no este

nformidad con las
disposiciones contenidas

ento de comisiones
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tes delos profesores'y as directivas académicas

caso de. vacancia y;’'mientras se surten los procesos de

Las demas que sefialen las leyes, los estatutos y los reglamentos de la Institucion.

ARTICULO 2. DE LA VIGENCIA Y DEROGATORIA. La vigeﬁc’ta del presente acuerdo se
adquiere a partir del reconocimiento por parte del Ministerio de Educacion Nacional del cambio
de caracter a institucion Universitaria y derogara a partir de su vigencia todas las disposiciones

que le sean confrarias.

PARAGRAFO. Una vez recibido el reconocimiento por parte del Ministerio de Educacion
Nacional, la Institucién adelantara todas las actuaciones necesarias para la transicion normativa

institucional al cambio de caracter académico.

Calle 10 No. 12-22

. Teléftisimi;‘ Mgi)n’?f 42}:!980‘!0
" 4 L) un.co
wwwinfotephvg.edu.co | S bes o

QOGO @nfotephvg




INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“{UMBERTO VELASQUEZ GARCIA”
CIENAGA

CODIGO: 011-FO-PL-V03

ACUERDO

FECHA: 26-07-2024

RESPONSABLE: RECTOR

ARTICULO 3. REGIMEN DE TRANSICION. Cualquier proceso institucional que se encuentre en
curso al momento de entrada en vigor del presente Acuerdo y que se hubieren iniciado en
vigencia del acuerdo del Consejo Directivo No. 013 del (15 de julio de 2021), deberan concluirse

con fundamento en la normatividad con que se inicid.

ARTICULO 4. UNIDAD NORMATIVA. Las disposiciones contenidas e
entran en vigor una vez se cumplan las condiciones establecidas en el p

n el presente acuerdo
aragrafo anterior. Una

vez verificadas las condiciones de vigencia, debera integrarse y unificarse en un solo texto
contentivo del es}atugg)general el contenido del acuerdo del Consg'o'Directivo No. 022 de julio

24 de 2024 y las ﬁﬁ}gé%é as:dentro del preﬂgjqntﬁfé”*&fﬁ’egdo.
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