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Políticas que tributan a las dimensiones 
de MIPG 

DIMENSIONES POLITICAS

D1: Talento Humano 
• Gestión Estratégica del Talento Humano 
• Integridad 

D2: Direccionamiento y 
Planeación 

• Planeación Institucional
• Gestión Presupuestal y Eficiencia del Gasto Público
• Compras y Contratación Pública

D3: Gestión para 
Resultados 

• Fortalecimiento Institucional y Simplificación de Procesos
• Gobierno Digital
• Seguridad Digital
• Defensa Jurídica
• Política mejora normativa

D4: Evaluación de 
Resultados 

• Seguimiento y evaluación del desempeño institucional

D5: Información y 
Comunicación 

• Transparencia, Acceso a la Información y lucha contra la Corrupción
• Gestión Documental
• Gestión de la información estadística

D6: Gestión del 
conocimiento 

• Gestión del Conocimiento y la Innovación

D7: Control Interno • Control Interno



Comparativo de resultados institucionales 
periodos 2022 -2023 por política 
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Comparativo de resultados institucionales 
periodos 2022 -2023 por dimensiones 
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Comparativo de resultados institucionales 
por dimensiones frente al valor máximo de 

referencia  periodo 2023
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PLAN DE ACIÓN MIPG
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