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1. INTRODUCCION

Presentamos el informe de Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico, dando cumplimiento a lo
establecido por el gobierno nacional, en materia de Austeridad, quien establece la responsabilidad
de las Oficina de Control Interno, presentar el informe de Austeridad en el Gasto, de la IES
INFOTEP, correspondiente al primer trimestre (enero, febrero y marzo) del 2024, mediante la
comparacion y analisis del comportamiento de los gastos realizados por la institucién.

Para elaborar el presente informe, se solicitd informacion a los siguientes procesos y/o Areas:
Financiera, Talento Humano, Secretaria General, Contratacién y Direccionamiento Estratégico,
con la informacién recibida por las dependencias y/o procesos, se obtuvieron los insumos, para
elaborar el informe de Austeridad, mediante la revision y el andlisis de los gastos, tomando como
base la ejecucion presupuestal, contratos de prestacién de servicios, consultorias y suministros,
ordenes de pago, planta de personal, entre otros.

2. OBJETIVO GENERAL.

Verificar el cumplimiento de las medidas de austeridad del gasto publico impartidas por el
Gobierno Nacional durante el primer trimestre (enero, febrero y marzo) 2024, con el cuarto
trimestre de 2023, a través del comportamiento del gasto, con relaciébn a las metas
institucionales,

ALCANCE.

Seguimiento a la ejecucién del Gasto en la institucién, durante el primer trimestre (enero, febrero
y marzo) de la vigencia 2024, en el marco de la Politica de Austeridad del Gasto, el andlisis se
realizé con base a la informacion sobre Gasto de personal, Contratacién, ejecucion presupuestal
e informes financieros, suministrados por Gestién del Talento Humano, Gestién Financiera y
Contratacion.

3. MARCO LEGAL.

= Decreto 26 de 1998. “Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto publico”.

= Decreto 1737 de 1998. “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten
a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las entidades publicas que
manejan recursos del Tesoro Publico.”

= Decreto 1738 de 1998. “Por el cual se dictan medidas para la debida recaudacion y
administracion de las rentas y caudales publicos tendientes a reducir el gasto publico.”

= Decreto 2209 de 1998. “Por el cual se modifican parcialmente los Decreto 1737 y 1738 del 21
de agosto de 1998”

= Decreto 2445 de 2000 “Por el cual se modifican los articulos 8, 12, 15y 17 del

= Decreto 1598 de 2011 “Por el cual se modifica el articulo 15 del Decreto 1737 de 1998".

= Decreto 984 del 14 de mayo de 2012. “Modificacion articulo 22 del Decreto 1737 de 1998.” en
el cual indica: “Articulo 1. El articulo 22 del Decreto 1737 de 1998, quedara asi”: “Las oficinas de
Control Interno verificardn en forma mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como de las
demds de restriccion de gasto que continlan vigentes; estas dependencias prepararan y enviaran
al representante legal de la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine
el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto.
Si se requiere tomar medidas antes de la presentacién del informe, asi lo hara saber el responsable
del Control Interno del organismo”. “El informe de austeridad que presenten los jefes de Control
Interno podra ser objeto de seguimiento por parte de la Contraloria General de la Republica a



través del ejercicio de sus auditorias regulares”. Directiva Presidencial 04 del 3 de abril de 2012.

Eficiencia administrativa y lineamientos de la politica cero papeles en la Administracién Puablica.

= Ley 1815 del 7 de diciembre de 2016, art. 104 — Plan de austeridad del gasto.

= Directiva Presidencial 01 del 10 de febrero de 2016. Por la cual se deroga la Directiva 05y 06 de
2014 e imparte lineamientos complementarios al Plan de Austeridad iniciado por el Gobierno
Nacional desde 2014, como medidas adicionales al recorte del 1% en gastos de funcionamiento
e inversiéon aprobado en la Ley de Presupuesto 2016.

= Ley 1815 del 7 de diciembre de 2016, art. 104 — Plan de austeridad del gasto.

= Decreto 26 de 1998. “Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto publico”.

= Directiva Presidencial 04 del 3 de abril de 2012. Eficiencia administrativa y lineamientos de la
politica cero papeles en la Administracion Publica.

= Boletin 177: Austeridad presente en el Presupuesto General de la Nacion 2017: Min. Hacienda.

= Decreto 4326 de 2011.

4. METODOLOGIA:

Para elaborar el presente informe se tuvo en cuenta la informacion entregada por los lideres de
los siguientes procesos: Gestion Financiera, secretaria general, Contratacion, Gestion del Talento
Humano y Direccionamiento Estratégico, que directa o indirectamente intervienen con la Ejecucién
Presupuestal de Gasto, obligaciones, contratacion, Recursos Humanos, entre otros,
correspondientes al primer trimestre (enero, febrero y marzo) de 2024.

Comparando los gastos de la institucion, correspondientes al primer trimestre (enero, febrero y
marzo) 2024, con el cuarto trimestre de 2023, con el fin de verificar el comportamiento de los
gastos en la IES y el cumplimiento de las normas y politicas aplicadas e identificar hechos
apreciables que puedan interferir con la Austeridad en el Gasto, y sugerir las recomendaciones
del caso.

5. ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

El comportamiento de los gastos efectuados en los rubros mas representativos del presente
trimestre, los relacionamos a continuacion:

5.1 Planta de Personal

La informacion de la planta de personal de la Institucién es de cuarenta y cinco (45) funcionarios
administrativos, los cuales se relacionan por cargos, tipo de vinculacion, el nUmero de servidores
publicos que a la fecha de corte 31 de marzo del 2024, (Ver cuadro N°1)

fiwew _—co PLANTA ADMINISTRATIVA
N° PERSONAL POR DESIGNACION
NIVEL DIRECTIVO | 1
N° PERSONAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL PROFESIONAL 2
NIVEL ASISTENCIAL 4
N°PERSONAL EN PROVISIONALIDAD
NIVEL PROFESIONAL 9
NIVEL ASISTENCIAL 15
N° PERSONAL DE LIBRE NOMBRAMIENTO

NIVEL DIRECTIVO 6
NIVEL PROFESIONAL 8

N° TOTAL DE LA PLANTA DE PERSONAL as

Cuadro N°1
Fuente: Gestion del Talento Humano



5.2 Planta de Docente

Con respecto a la planta de personal docente es de veintidés (22) docentes, ocho (8) son de
carrera administrativa de tiempo completo y doce (12) son provisionales de tiempo completo y dos
(2) de medio tiempo, ver el siguiente cuadro.

Jeywroree  .:=co PLANTA DOCENTE

N° PERSONAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA

DOCENTE TIEMPO COMPLETO 8
N°PERSONAL EN PROVISIONALIDAD

DOCENTE TIEMPO COMPLETO 12

DOCENTE MEDIO TIEMPO 2

N° TOTAL DE LA PLANTA DE PERSONAL 22

Cuadro N°2
Fuente: Gestion del Talento Humano

5.3 Planta de Docente Ocasionales

Con respecto a los cincuenta y seis (56) docentes ocasionales; cuarenta (40) son tiempo
completo y dieciséis (16) son de medio tiempo. (ver cuadro N°3)

Kywow  .uco DOCENTES OCASIONALES

DOCENTES OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40
DOCENTES OCASIONAL MEDIO TIEMPO 16
N° TOTAL DE DOCENTES OCASIONALES 56

Cuadro N°3
Fuente: Gestion del Talento Humano

5.4 Planta de Docente Catedraticos

Los docentes catedraticos son doscientos treinta y uno (231) (ver cuadro N°4)

fywow . c DOCENTES CATEDRATICO

DOCENTE CATEDRATICO 231
N° TOTAL DE DOCENTES CATEDRATICOS 231

Cuadro N°4
Fuente: Gestion del Talento Humano



5.5 Sueldos y salarios

Con respecto al rubro Sueldos y salarios, informacion suministrada por el Area Financiera,
se procedio a hacer el comparativo de los gastos mas representativos de la cuenta sueldos
y salarios, realizados por la institucién, durante el primer trimestre del 2024, con el cuarto
trimestre (octubre, noviembre y diciembre) del 2023, se aprecia una disminucién en la cuenta
sueldos y salarios, en la variacion absoluta de ($213.968.478) y variacion porcentual de -
51%, Bonificacion Especial de recreacion, disminuyo su variacion absoluta a ($8.944.699) y
la relativa de -96%; Horas catedras disminuyo su variacién absoluta de ($1.314.935.630) y
variacion relativa -76%, Prima de vacaciones variacion absoluta con disminucién
($75.581.042) y variacion relativa de -96%, las horas extras dias festivos e indemnizaciones
se aprecia una disminucién de ($12.808.293) y una variacion relativa del -70% y El rubro de
honorarios disminuyo en ($725.460.738) y una variacion relativa de -84%.

Las siguientes cuentas disminuyo la variacion absoluta y porcentual en las siguientes

cuentas: Bonificacion por servicios prestados disminuyo ($1.231.366) y variacion porcentual
de -23%, en sueldo de vacaciones disminuyo en la variacién absoluta a un ($103.773.541)
y porcentual -100%. Ver (Cuadro N°5 y Gréfico N°1)

SUELDOS Y SALARIOS

EJECUCION DEL GASTO PRIMER TRIMESTRE 2024 VS CUARTO TRIMESTRE 2023

18y marorer = O PRIMER SEMESTRE 2024 CUARTO TRIMESTRE 2023 ter “:::';g:i :%23"5 dto
TOTAL VARIACION  VARIACION
CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO T OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE [TOTALTRIMESTRE[ oo o —

SUELDOS $ S 333.986.454 [ $ 207.497.909 | $  207.497.909 | $ 161.482.809 | $ 150.776.699 [ $  109.206.879 | $  421.466.387 [ $  (213.968.478)] -51%
SUELDO DE VACACIONES $ $ - 1s - 1s - s - [$ 3112308[$ 100661233 [ $ 103.773.541| $  (103.773.541)| -100%
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS $ S 17.793.199 [$  4.241204 [$  4.241.294 | $ 232461 S  3.419.786 | 1.820.413 | $ 5.472.660 | $ (1.231.366)|  -23%
BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION $ $ - 1S 373.193 | $ 373.193 | $ 206.632 | $ 262.245 | $ 8.849.015 | $ 9.317.892 [ $ (8.944.699)]  -96%
HS EXTRAS DIAS FESTIVOS E INDEMNIZACIONES | $ $ 11.013.860 [$  5.601550 [ $ 5601550 $  5.884.045[$ 5512573 | $ 7.013.225 | $  18409.843| S  (12.808.293)| -70%
INDEMNIZACION POR VACACIONES S $ ) - 1S S - 13 - 13 S ) - Is - 0%
PRIMA DE NAVIDAD S S S B $ 2225085 (% $ 177151982 | $  179.377.067 | $  (179.377.067)| -100%
PRIMA DE SERVICIOS S $ S - S - $ 341.773 | $ - $ 1.358.635 | $ 1.700.408 | $ (1.700.408)|  -100%
PRIMA DE VACACIONES $ $ - [$ 3137208[$%  3137.298|$ 1661398 |$ 2233162 S  74.823.780 | $  78.718340[ $  (75.581.042)] -96%
SUBSIDIO DE ALIMENTACION s S 2.509.889 [$ 1467577 [$ 1467577 |$ 1242437 |$  1.195.186 | S 1.006.183 | $ 3.443.806 | $ (1.976.229)|  -57%
PRIMA TECNICA NO SALARIAL S $ - 1S ) - s - 1S - 13 - [$ - s - 0%
AUXILIO DE TRANSPORTES s S 4876200 [$  2.851200 [ S  2.851.200|$  2.095.029 [$  2.015.352 | $ 1.696.642 | $ 5.807.023 [ $ (2.955.823)]  -51%
HONORARIOS $ S 55.386.896 | $ 134.305.038 [ $  134.305.038 | $ 203.287.142 | $ 224.000.000 [ $ 432.478.634 | S  859.765.776 [ $  (725.460.738)|  -84%
HORAS CATEDRAS $ S 44.677.962 [ $ 606.705.339 | $  606.705.339 | $ 516.111.918 | $ 525.064.863 [ $  880.464.188 | $ 1.921.640.969 | $ (1.314.935.630)] -68%
REMUNERACION DE SERVICIOS TECNICOS $ S 5400000 [$ 9.900.000 [ $  9.900.000|$ 11.260.952 | $  7.800.000 [$  21.780.000 | $  40.840.952 [ $  (30.940.952)] -76%
DOTACION $ $ -1 - 18 - 13 - 13 - 13 S ) ) - 0%
Cuadro N°5

Fuente: Gestion Financiera

W= mmizo SERVICIOS PUBLICOS
VARIACION ABSOLUTA Y RELATIVA DEL PRIMER
TRIMESTRE 2024

$ 10.000.000 0%

- — -20%
$ (10.000.000) ACUEDUCTO, TELEFONIA MOVIE TELEFO OTROS | 400
ALCANTARILLADO Y ASEO CELULAR
$ (20.000.000) -60%
$ (30.000.000) -80%
$ (40.000.000) -100%

$ (50.000.000) -120%

. Series] Series2

Grafico N°1
Fuente: Gestion Financiera



6 CONTRATOS SUSCRITOS

Los contratos, suscritos por la institucién en el primer trimestre (enero, febrero y marzo) de
2024, fueron noventa y un (91) contratos, con un monto total de mil novecientos sesenta y
ocho millones, ochocientos ochenta y cuatro mil, doscientos cuarenta y siete pesos
$1.968.884.247 en las siguientes modalidades: Prestacion de servicio, ochenta y tres (83)
por valor de mil setecientos ochenta y siete millones, ochenta y un mil, setecientos catorce
pesos $1.787.081.714, uno (1) mejoramiento y adecuacion por valor de treinta y seis
millones, cuatrocientos mil pesos, uno (1) de suministros por valor de treinta y cinco millones,
ciento noventa y cinco mil, cuatrocientos ochenta pesos $35.195.480 y por arrendamiento
se ejecutaron 3 por valor de ciento diez millones, doscientos siete mil, cincuenta y tres pesos
$110.207.053. Estos contratos se ejecutaron como apoyo a las siguientes dependencias:
secretaria general, Vicerrectoria Administrativa, Vicerrectoria Académica, Gestion
Financiera y Oficina de Proyeccién Social. Ver (cuadro N°6 y N°7)

— EJECUCION DEL GASTO
18y mrore =2 O PRIMER TRIMESTRE 2024 - CUARTO TRIMESTRE 2023
PRIVER SEMESTRE 2024 CUARTO TRIMESTRE 2023 AL SIS
TRIMESTRE 2023
TOTAL VARIACION ~ VARIACION
CONCEPTH ENER( FEBRER( MARZO  [TOTALTRIMESTRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
ONCEPTO 0 0 0 |10 0 TRIMESTRE ABSOLUTA | RELATIVA
ADQUISICIONES $ $ $ $ $ 30300000 (S 78027.688[S  1198721|S 110626409 (110626.409)] -100%
INTERVENTORIA $ -8 - IS -8 -8 - 18 - 18 - 18 - [ - 0%
PRESTACION DE SERVICIOS $ 408.400.000 | § 1.104.202.232 | $ 274.479.482 | § 1787.081.714 | $ 276132740 | $ 339.205.000 | § 397.783.210 [$ 1013.120.950| §  773.960.764 | 76%
APOYO LOGISTICO $ - I3 - I3 -8 - 18 - IS -5 -3 - 18 - 0%
CONSULTORIAS $ $ $ - 18 - 18 $ $ $ -8 - 0%
MEJORAMIENTO Y ADECUACION $ - |8 - |$ 36400000 [$ 36400000 $ $ - |8 - |8 - [$ 0 36400000] 0%
SUMINISTROS $ - S 395480 % - S 3595480 $ $ 3130423 |$ 127494308 |S  158814.821] S (123619.341) -78%
ARRENDAMIENTO $ 63471053 $ 46736000 §  110.207.053 | § B B B - [ 110207053 #ibwvjo!
TOTAL $ 1.968.884.247 TOTAL $ 1.283.562.180
Cuadro N°6

Fuente: Contratacion

PEDy rraoT=— ™| = <=

TOTAL CONTRATOS PRIMER TRIMESTRE 2024

CONCEPTO CANTIDAD
ADQUISICIONES o]
INTERVENTORIA 0
PRESTACION DE SERVICIOS 83

APOYO LOGISTICO o]
CONSULTORIAS [¢]
MEJORAMIENTO Y ADECUACION 1
1
3
3

SUMINISTROS
ARRENDAMIENTO
EN BLANCO

TOTAL 91

Cuadro N°7
Fuente: Contratacion



6.1 RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Con la finalidad de verificar el comportamiento de los contratos de prestacion de servicios,
celebrados por la institucion en el primer trimestre de la presente vigencia, partiendo de la
informacién suministrada por contratacion, se observé que en el trimestre se firmaron
ochenta y tres (83) contratos de prestacidn de servicios, en el comparativo realizado con el
primer trimestre (enero, febrero y marzo) de 2024 versus cuarto trimestre (octubre,
noviembre y diciembre) de 2023, se aprecia un aumento de la variacion absoluta y
porcentual aumento $773.960.764 y variacion relativa de 76%. (Cuadro N°8)

RELACION DE CONTRATOS REALIZADOS EN LOS MESES ENERO, FEBRERO Y MARZO EN LA IES INFOTEP 2024

[l
|me [ FEaoE T Wo.o T pon conmmaro | mewpo oe ecucaor”, contRansTa wroceoua | MOONPROE [ o conrmaro. | concerto -
1 |11/01/2024 1 $ 27.000.000,00 6 MESES JUAN PABLO MENDOZA MUNIVE 12.626.539 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA PARA
2 | 11/01/2024 2 s 16.200.000,00 6 MESES DARLYN YURLIED GOMEZ CENTENO 1.083.025.279 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA RECTORIA DEL INSTITUTO NACIC
3 12/01/2024 3 $ 15.000.000,00 6 MESES ANA MARIA GUEVARA LASTRE 1.102.850.284 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ADMINISTF
4 12/01/2024 4 S 12.000.000,00 6 MESES MARIA AUXILIADORA OLIVO CRESPO 1.079.935.236 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN EL AREA
5 12/01/2024 5 S 16.200.000,00 6 MESES ANDRES FELIPE CUBILLOS GUTIERREZ 1.221.975.844 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO EN DESARROLLO DE LA /
6 | 12/01/2024 6 S 8.100.000,00 3 MESES ALEIDY ESPERANZA LOBELO POLO 1.221.967.249 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO PARA ASESORAR JURIDI
7| 12/01/2024 7 s 16.200.000,00 6 MESES KEMBELL SHARAM CAMPO SAAD 1.015.461.794 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA ASISTENCI,
8 | 12/01/2024 8 S 16.200.000,00 6 MESES ROBMARY YUMARA MIRANDA GIL 1.083.460.200 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN LA SECRE
9 12/01/2024 9 $ 27.000.000,00 6 MESES ADRIANA ROSA ANDRADE SAAVEDRA 44.150.170 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA EN LA
11 | 12/01/2024 11 S 16.200.000,00 6 MESES KAREN DEL CARMEN VILLALBA SIERRA 1.100.687.301 DIRECTA. PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN LA SECRE
12 | 12/01/2024 12 $ 16.200.000,00 6 MESES RAFAEL ANDRES ESCORCIA CARRANZA 1.081.763.343 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN LA SECRE
13 | 12/01/2024 13 S 10.800.000,00 6 MESES FERNEYS DAVID CANTILLO ORTEGA 1.221.964.966 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA OFICI
14 | 12/01/2024 14 s 13.200.000,00 6 MESES NORELIS ISABEL MONTERO LASCARRO 39.144.889 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA OFICI
15 | 12/01/2024 15 $ 16.200.000,00 6 MESES ALANA VANESSA RADA LORENZANA 1.221.973.671 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA OFICINA DE V
16 | 12/01/2024 16 $ 10.800.000,00 6 MESES JOSELIN VANESSA AVENDANO POLO 1.083.456.837 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA VICERRECTORIA ADMIN
17 | 12/01/2024 17 S 16.200.000,00 6 MESES DORA LILIANA CAPACHO GELVEZ 43.974.481 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS PROCESO DE GESTION FINANC
18 | 12/01/2024 18 $ 16.200.000,00 6 MESES SENIA ZURELLA JIMENEZ CAMPO 39.004.490 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS PROCESO DE GESTION FINANC
19 | 12/01/2024 19 S 10.800.000,00 6 MESES MARIA EUGENIA PARRA PINZON 1.080.423.711 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA FINANCIERA DEL |
21 | 15/01/2024 21 S 13.200.000,00 6 MESES LEONOR NOHEMI CAMARGO ANCHILA 1.083.570.038 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS PROCESO DE GESTION FINANC
23 | 18/01/2024 23 $ 13.200.000,00 6 MESES KATHERIN PAOLA CALDERON INFANTE 1.083.566.565 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ADMINISTF
24 | 18/01/2024 24 $ 21.600.000,00 6 MESES 'WILMAN ALEXANDER AGUIRRE MARQUEZ 85.370.709 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA VICERRECTORIA ADMINISTRATI'
25 | 18/01/2024 25 8.800.000,00 4 MESES YENNY JULIANA CASTILLO PENA 37.651.583 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS 'RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ADMINISTF
26 | 19/01/2024 26 22.500.000,00 5 MESES SORAYA ALEJANDRA NAVARRO BOLANO 39.141.822 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA
27 | 19/01/2024 27 27.000.000,00 6 MESES JUDIT SALCEDO BARRAGAN 57.429.411 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS PROCESOS DE LA VICERRECTO!
28 | 25/01/2024 28 21.600.000,00 6 MESES SIRLEY JOHANA MENGUAL BOLANO 40.938.720 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA OFICI
29 1/02/2024 29 $ 27.000.000,00 6 MESES MABEL ROCIO ALVAREZ OLIVEROS 57.414.979 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS EN LOS PROCESOS DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA [
30 1/02/2024 30 S 24.000.000,00 6 MESES LAURA YANETH PRADA PLATA 32.889.222 DIRECTA. PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE GESTION DEL TALEN
i 1/02/2024 31 S 10.800.000,00 4 MESES JORGE MARIO HENRIQUEZ DAVILA 12.448.018 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE GESTION DEL TALEN
32 | 1/02/2024 32 S 8.800.000,00 4 MESES JUAN FRANCISCO REMON POLO 12.636.361 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE GESTION DEL TALEN
33 | 1/02/2024 33 S 10.800.000,00 4 MESES ALVARO ALCIDES AVENDANO MEDINA 1.083.553.989 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE GESTION DEL TALEN
34 | 1/02/2024 34 S 13.200.000,00 6 MESES MARTHA LUCIA MELENDEZ ZUNIGA 39.057.564 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRA
35 1/02/2024 35 S 7.200.000,00 4 MESES FERNANDO CARLOS URECHE LAVALLE 85.372.223 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA E
36 1/02/2024 36 S 10.000.000,00 4 MESES JOSE JAVIER QUINTO OROZCO 1.221.967.562 DIRECTA. PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE LA VICERRECTORIA
37 1/02/2024 37 S 11.000.000,00 5 MESES MARIO ALBERTO PEREZ DIAZ 12.636.000 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA VICERRECTORIA ADMINISTRATI'
38 | 1/02/2024 38 S 15.000.000,00 5 MESES JUAN CARLOS FONTALVO VERA 1.083.458.750 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE PROYECCION SOCIA
39 | 1/02/2024 39 s 10.800.000,00 6 MESES FERNANDO JOSE BOJATO AHUMADA 12.627.424 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA OFICI
40 | 1/02/2024 40 $ 10.000.000,00 4 MESES MARIO ANDRES NAVARRO TANO 1.082.966.865 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE PROYECCION SOCIA
41 1/02/2024 41 S 13.500.000,00 5 MESES MARIA CECILIA HERRERA BARROS 1.216.976.653 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE PLANEACION DEL IM
L 1/02/2024 42 S 15.000.000,00 5 MESES KAREN PAOLA CORREDOR CARRASCAL 1.082.871.806 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN REDISENO AL SISTEMA [
43 | 5/02/2024 43 S 32.500.000,00 5 MESES SHIRLEY MARIA URDANETA CUESTA 22.642.324 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA VICERRECTORIA A
44 | 5/02/2024 44 $ 13.500.000,00 5 MESES SEBASTIAN ALBERTO POLO QUIROZ 1,082,923,273 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE CONTROL INTERNO DE|
45 | 5/02/2024 45 s 20.000.000,00 5 MESES CELIA DE JESUS URDANETA CUESTA 1.042.429.785 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA VICERRECTORIA A
46 5/02/2024 46 $ 20.000.000,00 5 MESES FLOR ELIANA OLIVO GUERRERO 32.798.884 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA VICERRECTORIA
47 5/02/2024 47 16.000.000,00 4 MESES JORGE IVAN SANCHEZ LOPEZ 7.143.126 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE
4_8 5/02/2024 48 24.000.000,00 6 MESES ERNESTO ZADOC SMITH PACHECO 12.448.034 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE PROYECCION SOCIA
49 | 5/02/2024 49 10.800.000,00 4 MESES ALFONSO LUIS EGEA GOMEZ 12,630,616 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA OFICI
50 | 15/02/2024 50 13.500.000,00 5 MESES MARIANI SERPA SILVA 1.083.560.382 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE PLANEACION DEL IP
51 | 15/02/2024 51 11.000.000,00 5 MESES IVAN ANTONIO GARCIA TRILLOS 1.221.980.514 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
52 | 15/02/2024 52 $ 11.000.000,00 5 MESES ZULEMA YANIETH SANTACOLOMA POLO 1.083.469.294 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
i 15/02/2024 53 S 15.000.000,00 5 MESES ANA MARGARITA MUGNO ZAMBRANO 1.082.878.795 DIRECTA. PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE EXTENSION Y PROY!
54 | 15/02/2024 54 S 8.000.000,00 4 MESES MERLYS MARGARITA BATARD MEDINA 57.299.700 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA VICERRECTORIA ADMINISTRATI'
55 | 15/02/2024 55 S 11.000.000,00 5 MESES MARIA CAROLINA CANTILLO MARTINEZ 1.221.981.849 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION FINANCIERA
57 | 15/02/2024 57 s 10.800.000,00 4 MESES ALEXANDER VILLAMIZAR GONZALEZ 1,094,366,354 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN SOPORTES TECNICOS DEL SISTEMA GEST/
58 | 15/02/2024 58 $ 22.500.000,00 5 MESES YOICY SUJEY RAMIREZ ORTEGA 1.083.455.893 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE EXTENSION Y PROY!
59 | 15/02/2024 59 $ 10.000.000,00 4 MESES MARISOL ACUNA CANTILLO 1.082.858.774 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE VICERRECTORIA AD
ﬂ 15/02/2024 60 $ 12.000.000,00 4 MESES VIVIANA LORAINE ALZAMORA MARQUEZ 1.221.980.362 DIRECTA. PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE EXTENSION Y PROY!
61 | 15/02/2024 61 S 11.000.000,00 5 MESES CARLOS DAVID BARRIOS VILLAREAL 1.085.108.063 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO EN PROCESOS ACADEN
63 | 20/02/2024 63 S 11.455.556,00 3 MESES YEINER ALBERTO RODRIGUEZ BENJUMEA 12.630.721 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO DEL PR
64 | 20/02/2024 64 S 25.000.000,00 10 MESES YULITZA ANDREA ANCHILA HERNANDEZ 1.080.420.954 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DEL F
65 | 21/02/2024 65 S 8.800.000,00 4 MESES ALIRIO ANTONIO REGUILLO LOPEZ 12.625.405 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTAR SERVICIOS PARA APOYAR LA PRODUCCION AUDIOVISUAL EN LAS ACTIVIC
66 | 21/02/2024 66 S 8.800.000,00 4 MESES VANNY JOHANN JUNIOR SIERRA MOZO 1.221.980.083 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE COMUI
i 21/02/2024 67 S 8.800.000,00 4 MESES 'WILSON ANDRES VELASQUEZ ANAYA 083.012.591 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE VICERRECTORIA AD
68 | 21/02/2024 68 S 12.000.000,00 4 MESES MARCIO ALEJANDRO ROSALES AVENDANO 1.083.456.659 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS EN LA OFICINA DE VICERRE
69 | 21/02/2024 69 S 8.800.000,00 4 MESES MARA BEATRIZ ESPINOSA DE LEON 57.415.705 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
70 | 21/02/2024 70 S 8.800.000,00 4 MESES GIOVANNI ENRIQUE FILOMENA POLO 12.447.744 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA VICERRECTORIA ADMIN
71 | 21/02/2024 71 S 8.000.000,00 4 MESES GIOANNA FIGGIOLA CARRASQUILLA MOSCARRELLA 1.083.468.842 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO PARA LA PROMOCION
l 21/02/2024 72 S 7.200.000,00 4 MESES ERWIN ALEXIS PACHECO SANCHEZ 12,637,977 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA OFIC!
7_3 21/02/2024 73 S 12.000.000,00 4 MESES JEISON ALBERTO GUETTE CORRO 12.449.258 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO PARA LA PROMOCION
74 | 21/02/2024 74 S 10.000.000,00 4 MESES JASON DANIEL PATINO MEDINA 1.140.870.573 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y DIVULGACION
75 | 21/02/2024 75 S 8.000.000,00 4 MESES MARGYN SOFIA CELEDON SUAREZ 52,428,698 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ODONTOLOGO PARA ESTUDIA!
76 | 29/02/2024 76 $ 506.846.676,00 10 MESES GRANCOLSERVIG LTDA 830.065.471-6 USJ;S(I:C;N PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON DESTINO A+
77 1/03/2024 77 S 4.020.254,00 1MES ROXANA DEL PILAR NUNEZ RAMOS 39.002.342 DIRECTA. PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO DEL PR
81 | 18/03/2024 81 S 9.600.000,00 4 MESES LUZ ESTELA GUERRA DIAZ 36.561.506 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS PROCESOS MISIONALES DE LA
82 | 18/03/2024 82 S 7.200.000,00 4 MESES LEESLIE SANETH RADA GARCIA 1,083,454,485 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN FISIOTERAPIA PARA LA PROMOCIC
83 | 18/03/2024 83 s 12.000.000,00 4 MESES ANA CORINA BUCHAAR CANDANOZA 39.003.402 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA VICERRECTORIA ADMINISTRATI'
84 | 18/03/2024 84 $ 10.800.000,00 4 MESES KARELIS DE JESUS SARMIENTO VALENCIA 1.002.095.201 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA VICERRECTORIA ADMINISTRATI'
85 | 18/03/2024 85 S 8.800.000,00 4 MESES SOLEDAD ESTHER PENA DELOS REYES 1.042.998.459 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA VICERRECTORIA ADMINISTRATI
i 18/03/2024 86 S 22.500.000,00 9 MESES MARIA FERNANDA EGEA LAVALLE 1.083.032.302 DIRECTA. PRESTACION DE SERVICIOS |CONTRATACION DE JOVEN INVESTIGADORA SEGUN CONTRATO DE FINANCIAMIEN
87 | 18/03/2024 87 S 7.200.000,00 4 MESES ROSA MARIA PARRA GIL 1.221.964.598 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA DE GESTION FI
88 | 22/03/2024 88 s 163.759.228,00 9 MESES DIALNET DE COLOMBIA S.AE.S.P 819.003.851-6 AE!S;E\E/\C/;:‘D(;NDE PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERNET DE CANALES DEDICADOS Y CANAL DE RES
89 | 23/03/2024 89 S 9.000.000,00 3 MESES RODRIGO ALBERTO AUQUE DE SILVESTRI 12.615.528 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA VICERRECTORIA ADMINISTRATI
i 23/03/2024 90 S 9.600.000,00 4 MESES RICARDO JOSE RICAURTE ESCORCIA 72.288.795 DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA VICERRECTORIA ADMINISTRATI
i 23/03/2024 91 $ 10.000.000,00 4 MESES JUAN DE LA CRUZ TAPIA NIEVES 85.452.762. DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE PLANEACION EN EL
TOTAL $1.787.081.714,00
Cuadro N°8

Fuente: Contratacion



7. GASTOS GENERALES

El comportamiento de la cuenta que conforman Gastos Generales, en que incurrié la
institucion en el primer trimestre de 2024 fue el siguiente:

7.1 Servicios Publicos:

Al comparar el primer trimestre del 2024 con el cuarto trimestre 2023, la variacion absoluta
y relativa en disminucién a ($92.347.577) y -79%, debido a que los alumnos y el personal
administrativo se encontraban de vacaciones, acueducto disminuyo en la variacién absoluta
por valor de ($3.243.060) y la variacion porcentual de -51% en cuanto a la energia disminuyo
a ($44.241.810) y variacion porcentual -68%; con respecto los servicios de teléfono, fax y
otros, en el comparativo primer trimestre 2024 con cuarto trimestre 2023, disminuyo la
variacion absoluta de ($8.889.203) y la variacion porcentual de -94%, (esto se puede
apreciar en los cuadro N°9, N°10 y grafica N°2)

1er TRIMESTRE 2024 VS 4to
'ﬂl wroTER et (] € PRIMER SEMESTRE 2024 CUARTO TRIMESTRE 2023 2023
TOTAL VARIACION VARIACION
CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO TRIMESTRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL TRIMESTRE| ABSOLUTA RELATIVA
SERVICIOS PUBLICOS S - $ 8.814.285 | $ 16.027.299 | $ 24.841.584 | S 25.604.653 | S 23.588.136 | $ 67.996.372 | $ 117.189.161| $ (92.347.577) -79%
o
Cuadro N°9
Fuente. Gestion Financiera
1er TRIMESTRE 2024 VS 4to
"J ¥ ll!;!trﬁﬁ e O PRIMER SEMESTRE 2024 CUARTO TRIMESTRE 2023 TRIMESTRE 2023
TOTAL VARIACION VARIACION
INCE| ENER( FEBREI MARZ( BRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 'AL TRIMESTRE|
A © o © TRIMESTRE Ca © g [e ABSOLUTA RELATIVA

1.683.690 | $  1.485.270 [ $ 3.168.960 | $ 1.377.100 | $ 1.638.370 | $ 3.396.550 | $ 6.412.020 | $ (3.243.060)[  -51%
7.014.860 [ $  14.054.760 | $  21.069.620 | $ 17.871.590 | $ 15.498.190 [ $  31.941.650 | $ 65311430 [ $  (44.241.810)] -68%
115.735 [ $ 487.269 | $ 603.004 | $  3.254.257 |$  5.898.975 | $ 338.975 | $ 9.492.207 [ $ (8.889.203)|  -94%
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ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO
ENERGIA

TELEFONIA MOVIL CELULAR
TELEFONO, FAX Y OTROS

Cuadro N°10
Fuente. Gestién Financiera
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Grafica N°2

7.2 Mantenimiento:
Para analizar el comportamiento de esta cuenta, se procedié a comparar el primer trimestre
2024 con cuarto trimestre 2023, evidenciandose que no hubo erogacion por este concepto
en el trimestre objeto de andlisis y en el anterior, como se puede apreciar en el siguiente
cuadro. (Cuadro N°11)

18y miraren P S O CUARTO TRIMESTRE 2023 TERCER TRIMESTRE 2023

4to TRIMESTRE 2023 VS 3er
TRIMESTRE 2023
VARIACION | VARIACION
ABSOLUTA | RELATIVA
- 0%

CONCEPTO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL TRIMESTRE| Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE |TOTAL TRIMESTRE]

MANTENIMIENTO $ - I3 - 13 -1 - 18 - 1$ - 138 - 18 - 18

Cuadro N°11
Fuente. Gestion Financiera

7.3 Papeleriay utiles de oficina:
El analisis realizado a esta cuenta, mediante el comparativo primer trimestre (enero, febrero
y marzo) 2024 versus cuarto trimestre 2023, se aprecia disminucion en la variacién absoluta
de ($6.215.249) y variacion relativa de -98%. (Cuadro N°12)



1er TRIMESTRE 2024 VS 4to
TRIMESTRE 2023

TOTAL VARIACION  |VARIACION

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO TRIMESTRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL TRIMESTRE| ABSOLUTA RELATIVA

PAPELERIA Y UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA S 69.416 | $ 29.416 | $ 29.416 | $ 128.248|$ 6290481 | S 26.508 | $ 26.508 | $ 6.343.497 [ $ (6.215.249)[  -98%

Vilymrorern — PRIMER SEMESTRE 2024 CUARTO TRIMESTRE 2023

Cuadro N°12
Fuente. Gestién Financiera

7.4 Suministros:

Se suscribié contrato N°62, con el sefior Sergio Manuel Duran Olivero, por valor de
$35.195.480 para la dotacion de infraestructura tecnoldgica y equipos de cémputo de la IES
INFOTEP HVG, conforme a las cantidades y caracteristicas técnicas previstas en la ficha
técnica. (Cuadro N°13)

[—

RELACION DE CONTRATOS REALIZADOS EN LOS MESES ENERO, FEBRERO Y MARZO EN LA IES INFOTEP 2024

e | TEORDE [ WobE [T o ot ecucaor p— T wrocous | MeonmREDE

~ | suscaipcic ~ |conTRA ~ = =
MINIMA SUMINISTRO DE MATERIAL PUBLICITARIO PARA LA DIVULGACION DE INFORMACIO
2 | 16/02/2024| 62 |$ 35.195.480,00 15DIAS SERGIO MANUEL DURAN OLIVERO 12629542 | i SUMINISTROS

CLASE DE CONTRATO | CONCEPTO

o

Cuadro N°13
Fuente. Gestion Financiera

8. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
8.1 CONCLUSIONES

Segun el analisis realizado por la Oficina de Control Interno, al comparar el primer trimestre
de 2024 y el cuarto trimestre de 2023, con el fin de verificar si la institucion cumplié con las
medidas de austeridad y la eficiencia del gasto publico, establecidos por el gobierno
nacional.

Los lineamientos establecidos en materia de austeridad y eficiencia del gasto publico, con
el objetivo de reducir y/o racionalizar los gastos de funcionamiento del Instituto Nacional
de Formacién de Técnica Profesional Humberto Velasquez Garcia INFOTEP, sin que estas
afecten el logro de la misidon y objetivos de la institucion, son efectivas.

El INFOTEP aplic6 controles y medidas de austeridad del gasto, lo anterior, permiti6 el
cumplimiento de forma razonable a las directrices del Gobierno Nacional.

8.2 RECOMENDACIONES

Una vez remitido este informe al Representante legal del INFOTEP-Ciénaga, debera ser
publicado en la pagina web institucional, cumpliendo con el principio de Transparencia y
acceso a la informacion.

Segquir con las medidas y controles que permitan disminuir los gastos generales con el fin de
cumplir con las disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional en materia de
Austeridad.

ROSALBA MARRIAGA MORENO
Profesional Universitario. Jefe Control Interno (funciones asignadas)



