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RESOLUCION N.05
(10 de enero de 2023)

POR LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL AL INTERIOR DEL

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO
VELASQUEZ GARCIA”

El Rector del Instituto Nacional De Formacion Técnica Profesional “Humberto Velasquez

Ga.rcia", de Ciénaga Magdalena, en uso de sus facultades, en especial las conferidas en el
articulo 121 y 211 de la Constitucion Polttica de Colombia, y las otorgadas por el literal k
del articulo 40 del Estatuto General y,

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Nacional de Formacion Técnica profesional “Humberto Velasquez Garcia’
es un Establecimiento Publico de Educacion Superior del nivel territorial, adscrito al

Departamento del Magdalena y le son aplicables las normas contenidas en la Ley 909 de
2004,

Que, mediante Resolucién No.186 del 14 de junio de 2022, se ajusta el Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales para dos empleos de la Planta Global,
determinandose que el empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02 dentro
del subproceso de Biblioteca y Recursos Didacticos se modifica a Profesional Universitario,
Codigo 219, Grado 02 proceso de Nomina-seguridad social y prestaciones sociales,

adscrito a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, cargo sobre el cual existe la
necesidad de proveerse.

Que, de acuerdo a las previsiones contenidas en la ley 909 de 2004 y las normas que la
adicionan, modifican o revocan en especial la ley 1960 de 2019 “Por el cual se modifican la
Ley 809 de 2004, el Decreto Ley 1567 de 1998 y se dictan otras disposiciones” establece
la obligacion de observar los requisitos para la procedencia de encargos a funcionarios de

carrera administrativa, que ademas de cumplir con los perfiles, también cumplan con los
requisitos en tal norma establecidos.

Que, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad vigente aplicable, la
institucion una vez identificada las vacantes definitivas dentro de su planta de personal,
adelanté previamente el proceso de verificacion de requisitos para otorgamiento de

situacion administrativa de encargo, con el fin de salvaguardar el derecho preferencial que
ostentan los funcionarios con derechos de carrera administrativa.

Que, después de adelantar el estudio de perfil del cargo de Profesional Universitario,
Codigo 219, Grado 02, adscrito a la Dependencia de Vicerrectoria Administrativa y
Financiera en el proceso de Nomina-seguridad social y prestaciones sociales, la Oficina de
Gestion de Talento Humano encontré que ningun funcionario de carrera administrativa de
la Institucion cumple con los requisitos para ser encargado, que cumplan con los requisitos
establecidos en el articulo 24 de la Ley 908 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019 y
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lo determinado en el ajuste al Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales,
Resolucion No. 186 del 14 de junio de 2022 y demds normas y disposiciones concordantes,
Nno se encontro personal de carrera administrativa que pueda ser encargado de los cargos

vacantes existentes en la planta de personal, por el no cumplimiento de los requisitos
establecidos en el manual de funciones ya relacionado.

Que, mientras se surte el proceso de seleccion a través del sistema de mérito resulta

juridicamente procedente realizar la provision excepcional de las vacantes definitivas
mediante nombramiento provisional.

Que, el nombramiento en provisionalidad, dado su carécter excepcional y extraordinario,
esta sometido a una condicién resolutoria especifica (mientras se surte el proceso de
seleccion, hasta que se produzca el nombramiento en periodo de prueba, reemplazo de
lista de elegible resultante de concurso de méritos o por el tiempo que dure la situacion
administrativa) determinada por la ley y que al cumplirse extingue dicho nombramiento.

Que la funcionaria responsable del proceso de Gestion del Talento Humano, certifico que
en la planta de personal de la Institucion no existe empleado de carrera administrativa que
pueda ser encargado de acuerdo con la normatividad vigente, y asi mismo que JENNIFER
JURANIS DURAN REALES, cumple con los requisitos para ser nombrada en

provisionalidad y, garantizar asf la prestacion del servicio publico de educacion superior.

Que, la IES INFOTEP HVG en aras de mejorar la prestacion del servicio, procedera a
proveer el empleo en vacancia definitiva de manera transitoria, previa verificacién del
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo, por lo que se

considera pertinente el nombramiento provisional de JENNIFER JURANIS DURAN
REALES identificada con cédula de ciudadania numero 1.083.455.560, en el cargo de

Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, con nombramiento pravisional por el
término no superior de seis (6) meses a partir del 10 de enero de 2023.

Que, en mérito a lo anterior, en ejercicio de la facultad nominadora

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter de Provisional a JENNIFER JURANIS
DURAN REALES identificada con cédula de ciudadania nimero 1.083.455.560en e| cargo
de Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 02, adscrito a la Dependencia la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera, en el proceso de Nomina - Seguridad Social y
Prestaciones Sociales de la Planta global del Instituto Nacional de Formacidn Técnica
Profesional "Humberto Velasquez Garcla, a partir del 10 de enero de 2023,

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el presente acto administrativo a
JENNIFER JURANIS DURAN REALES.

ARTICULO TERCERO: Indicar que JENNIFER JURANIS DURAN REALES, de #
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6. Y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez
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(10) dias para manifestar a la Institucion si acepta el presente nombramiento; y asi mismo
tendra diez (10) dias para posesionarse en el cargo, a partir de la fecha de la aceptacion

ARTICULO CUARTO: Remitir copia de la presente Resolucién a la Oficina de Talento
Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Esta resolucion rige a partir de la fechade su notificacion, con efectos
fiscales a partir de la posesion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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