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Gestion Académica e Innovacion

Gestion de Investigacion

40
Estrategias

Gestion de Extensidn y Proyeccidn Social

15 Objetivos
Estratégicos

Gestion Administrativa y Financiera

Gestion de Bienestar Institucional

v 9 Lineas
de Desarrollo

106
Actividades,
Metas
e Indicadores

Aseguramiento de la Calidad

Fortalecimiento Docente

Posicionamiento Estratégico
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Resolucion N° 015860 MEN

WEPUBLICA DF GOLOMEW

Y

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

015860 25 AGO 2021

N O .
#Por medio de la cual se resuelve |a solicitud de ratificacién de reforma estatutaria propuesta por
el Instituto Macional de Formacion Técnica Profesional Humberno Velasquez Garcia conducente a
la redefinicion para el ofrecimiento de programas académicos por ciclos propedeéuticos»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
En gjercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial, las conferidas en la Ley 30
de 1992, la Ley 749 de 2002. el Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 1514 de 2018 y,
CONSIDERANDO

Que en virtud de lo dispuesto por en el articulo 62 de la Constitucidn Politica de Colombia, el Estado
garantiza la autonomia universitana.

Que la Ley 30 de 1992 en sus articulos 28 y 29 determina los alcances del principio de la autonomia
universitana

Que el literai c) det articulo 8 de |a Ley 30 de 1992 sefiala como objetivo de la educacién superior
y de sus Instituciones. «prestar a la comunidad un servicio con calidad referido a los resulfados

Redefinicon

Institucional




Condiciones

Institucionales




La educacion

Radicado No.
2021-07-2

es de todos

Bogota, D.C., 28 de julio de 2021

Doctor . .

LEONARDO FABIO PEREZ SUESCUN

Representante Legal

Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional Humberto \Velasquez Garcia
rector@infotephvg.edu.co

Asunto: Comunicacion de la validacion efectuada por el Ministerio de Educacion
Nacional al concepto sobre condiciones de calidad institucicnales del
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA para CIENAGA (MAGDALENA),
identificada con el nimero de caso 1009,

Concepto Favorable
i condiciones de

La Ley 30 de 1992 sefiala como objetivo de la educacion superior y de sus instituciones, .
prestar a la comunidad un servicio con calidad referido a los resultados académicos, a los

medios y procesos empleados, a la infraestructura insfitucional, a las dimensiones

cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se desamolla cada

institucion.

Por su parte, la Ley 1188 de 2008 y el Decreto 1075 de 2015 establecen que las
instituciones deberan cumplir con las siguientes condiciones de calidad de cardcter
institucional: mecanismes de seleccién y evaluacion de estudiantes y profesores, estructura

administrativa y académica. cultura de la autoevaluacion, programa de egresados, modelo
de bienestar y recursos suficientes para garantizar el cumpliméiento de las metas.
En atencion a lo dispuesto en el Articulo 2.5.3.2.8.1.6. del Decreto 1075 de 2015, este

despacho ha validado € concepto emitido por la Sala de Evaluacion de Tramites
Institucionales de la Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior - CONACES, dentro de la etapa de pre radicacion de solicitud de
registro calificado presentado por el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional
Humberto \Velasguez Garcia para Ciénaga (Magdalena), y en ese sentido se le informa que
la institucion obtuvo concepto favorable en el cumplimiento de las condiciones de calidad
institucionales, el cual es adjunto a la presente y hace parte integral del mismo.

En consecuencia, se procede a la comunicacion del CONCEPTO FAVORABLE en el
cumplimiento de las condiciones de calidad institucionales dentro del caso 1009 presentado
por el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional Humberto Velasquez Garcia
para Ciénaga (Magdalena).

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogots, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
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Cobertura

2785
1971
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= Cobertura

1288

Incremento en
cobertura estudiantil

1,0%
1,3%

Ciénaga

®m Zona Bananera
Pueblo Viejo

= Santa Marta

= Otros

65,6% Municipios

m Otros
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de los estudiantes 2023- |
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Pueblo Viejo)



Indicadores de graduacion Programas Técnico Profesional

ﬂ 1.679
Graduados

Produccioén Operaciones Mantenimiento Atenciony Contabilidad Seguridad y
Agropecuaria Portuarias de Sistemas Cuidado a la Salud en el
Sostenible Informaticos Primera Infancia Trabajo




7.

ferta Académica 2019-1

Contabilidad
6 Carreras

Técnicos

P rOfeS lona les en Seguridad y Salud en el Trabajo
Mantenimiento de Sistemas Informaticos

Atencion y Cuidado a la Primera Infancia




Ampliacion de Oferta Académica

1 0 Nivel Técnico Profesional

Facultad de Ciencias
Administrativas, Economicas
y Contables »

Técnica Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo

Facultad de Ingenieria P

Técnico Profesional en Operaciones de Procesos

Técnica Profesional en Operacion Turistica y Hotelera Industriales

Técnico Profesional en Operaciones Logisticas
Técnico Profesional en Soporte y Operacion De

Técnico Profesional en Mercadeo De Agronegocios Sistemas Informdticos

Técnico Profesional en Procesos Contables

Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales

Técnica Profesional en Procesos de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Técnico Profesional en Atencidon y Cuidado a la
Primera Infancia




Ampliacion de Oferta Académica

5 g 6 Nivel Tecnologia
Facultad de Ciencias

Administrativas, Economicas
y Contables D

Tecnologia en Gestion Logistica Empresarial Facultad de Ingenieria )

, » . Tecnologia en Procesos Industriales
Tecnologia en Gestion de Agronegocios

Informadticos

Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo




</ Ampliacién de Oferta Académica

Facultad deCiencias
Administrativas, Economicas
y Contables >

Administracion Logistica

Administracion en Agronegocios

Contaduria publica

5 Nivel Profesional

Facultad de Ingenieria 1P

Ingenieria Industrial

Ingenieria Informdtica




Aumento de la oferta de Programas de Educacion

para el Trabajo y Desarrollo Humano

and poem
!

2019 -I 2023 -

Cero programas Ocho programas

Aprobados en Secretaria de Educacion Departamental

Técnico
Laboral en:
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Auxiliar Contable y Financiero arre Ry e
Auxiliar de Informacion Turistica ouvar Ko mato

Oficinista Clasificacion y Archivo
Mecdnica Industrial

Seguridad y Salud en el Trabajo

Técnico Operativo de Trdnsito

BOLIVAR




Aumento de la oferta de Programas de Educacion

para el Trabhajo y Desarrollo Humano

2019 -I| 2023 -1
Dos programas dl Ocho programas

Secretaria de Educacion Municipal

o e 0 Técnico
Laboral en:

El Carmen

Auxiliar Administrativo
Gestion Administrativa
— Gestion Empresarial

Isla Del
Rosario

Procesamiento de Alimentos
Produccion Agropecuaria
| Aplicacion de Herramientas Ofimdticas
Guianza de Viajes y Turismo

Educacion para Primera Infancia



</ Convenio INFOTEP - Universidad del Magdalena

&
393

Estudiantes

Estudiantes
Tecnologia en Gestion
de la Seguridad 148

v Salud en el Trahajo

Saprimeratutancia | A8

Contaduria Publica

Licenciatura
en Educacion Infantil 58




ARTICULACION con Instituciones de Educacién Basica y Media

N
Institucion Educativa de Comercio “Virginia Gémez"

Institucion Educativa San Juan del Cérdoba

° o o - r'd
Institucion Educativa Dario Torregroza Pérez

Institucion Educativa La Maria

[ ] [ W 4 [ ]
Institucion Educativa El Carmen
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Actualizacion del PEIl y contenidos curriculares

Resultados de Aprendizaje
Sistema Créditos Académicos

Actualiza los criterios para las asignaturas
de Formacion Transversal

Lineamientos Curriculares

Lineamientos de Mecanismo de Evaluacion

Actualiza los Criterios para la
Asignatura de profundizacion







Concurso de Méritos Vinculacion de Docentes
para vincular ocasionales y mejoramiento
Docentes en carrera de condiciones salariales

-
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
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Capacitacion en L.
virtualizacién de Curso de Ofimatica
Registros Calificados ¥ Redes (30 horas)

Comunidad de apoyo para las clases espejo 0o X g IN
O o205 ; T 27 , ASTIVUCONDE
< e ot i ones s FOUCACON
—_— SUPEROR

No hay anuncios para mostrar

« Navegacion

£ Pagina Principal
Los cursos scusles son los de Word, Power Point y Excel en Qutiook. @z

Genially permits crear incredbles historias visuales y generar experiencias de comunicadion slucinantes.
@ Bolioteca

g

UGUSTOORTZ NEA T l : Aunar Vilicancio - Carc

Bobacka (wtada) & Mara Darcanchy [Convidado) (invtado) 4,
€ —— P

10 70
Docentes Docentes




Curso
virtualizacion
de contenidos

O 00 N O N b WN B-

fortalecimiento docente

Cultura Organizacional, Innovacidon y Gestiéon del Cambio
Fortalecimiento a la Gestion Institucional

Gestion por Resultados

Herramientas para la Planeacidn, Control y Seguimiento de la Gestidon
Innovacidn Institucional

Mejora Continua

Sistemas de Informacién y Herramientas Tecnoldgicas

Técnicas de Comunicacion

Trabajo en Equipo y Negociacidon

38
26
31
28
25
25
31
38

29




Capacitacidn “La invocacion desde
una perspectiva creativa: desafios y
retos en las organizaciones”

Capacitacion “Perspectivas de la
investigacion en la IES INFOTEP
HVG"”

Capacitacion sobre el proceso de
virtualizacion de las asignaturas
transversales




A

Talleres de investigacion 15
Docentes

I &_—-_l Capacitacion en office 365 Docantas

Entrenamiento “Manejo de la 7
plataforma PRISMA- ICFES -
PRUEBAS TYT | Docentes
Proceso de 11
formacidn eninglés | Docentes




Programa de estimulos e inventivos para Docentes

Convocatoria de Verificacion de Resultados de requisitos
reconocimiento e requisitos de existencia de existencia y calidad
incentivo a la produccién y calidad de la de la produccidn
cientifica. produccion cientifica. cientifica.

Asignacion del incentivo
a la produccién
cientifica.

Pago de incentivo a la
produccion cientifica.

OO0
14 Beneficiarios







Produccion Cientifica

, Articulos Capitulos de
Ii\::'tmclllos o publicados en librtlaa resultado
publicados e revistas indexadas de
Seopus y de divulgacién investigacion

e

1981 - 2019 1981 - 2019 m 1981 - 2019
N 2019 - 2023 H 2019 - 2023 H 2019 - 2023




Participacion de docentes en eventos institucionales y externos

Participacion
en eventos
académicos

y/o cientificos

‘ ( AT >
M AI“‘AS \

MEXICO 2022

m 1981 - 2019

m 2019 - 2023



1. Grupo de Investigacion en Gestion de las
Organizaciones -GIGO-. (Aval simultaneo con la
Universidad del Magdalena).

2. Grupo de Investigacion Interdisciplinar
-GRUPINS-.

3. Grupo de Investigacion Gestién Administrativa y
Tics.

4. Grupo de Investigacion en Gestion Empresarial y

Competitividad.
5. Grupo de Investigacion Territorio, Desarrollo,
Cultura y Turismo Sostenible (Aval simultaneo con
Infotep San Andrés Islas).
6. Grupo de Investigacién en Gestién de las
0 1 3 7 Organizaciones y Contextos Educativos.
Categoria A Categoria B Categoria C Reconocidos 7. Grupo de Investigacion en Agronegocios Yy

INFOTEP HVG Produccion Agropecuaria Sostenible.
.—

2019 2023




Grupos e Investigador por Instituciones Técnicas Profesionales Publicas
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)&§ nFoTep

ITA

INFOTEP SAI

IES CINOC

IES LITORAL

INTEP

INFOTEP SAN JUAN

INTENALCO

0

4.5

Grupos de
Investigacion
por ITPP




Categoria de investigadores por Instituciones Técnicas Profesionales Publicas

)3y wroter
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— Categoria de
R investigadores
i o por ITPP

IES LITORAL

INTENALCO

IES CINOC
INFOTEP SAI
INFOTEP SAN JUAN

M Senior " Asociado M Junior



Grupos de investigacion por Instituciones Técnicas Profesionales Publicas y Privadas

CIAF

IES LITORAL
INTENALCO
INFOTEP SAN JUAN
INTEP

IES LITORAL

IES CINOC
FADP

TALLER 5 CENTRO DE DISENO
POLITECNICO INTERNACIONAL

INFOTEP SAI
ITA

ITFIP
INFOTEP
SANMATEO

10

Numero de
Grupos de
Investigacion
por ITPPP




H 2021

2023

Junior Asociado Total
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- Enero- Junio Julio- Diciembre
» Vol.1. Num 1. (2020) Vol.2. Num 1. (2021)
/
Enero- Junio Enero- Junio
Vol.1. Num 2. (2021) Vol.2. Nium 2. (2022)

Convergencia .B

Journal of Research Center of IES INFOTEP HVG . . . . . -
No. Ediciones especiales: Investigacion Formativa

Julio- Diciembre
Vol.3. Num 3. (2022)

Enero- Junio
Vol.3. Num 4. (2023)




Sello Editorial y Publicaciones

9 libros

amiento de la calidad

publicados
I
10
Encargado de la l
~ promociony ”@"’4’”
divulgacidn cientifica, . . 4 lﬂ’/(zfnm
académica y artistica S IO G

de docentes,
investigadores y
estudiantes.

5 APA 13
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mas




Proyectos de investigacion en ejecucion y/o ejecutados

a2

proyectos
en ejecucion
y/o ejecutados

Periodo (2019-1 - 2023)

Convocatoria Concurso Convocatoria Proyectos Proyectos
interna 2020 docente interna 2021 Estratégicos Externos




Proyectos externos de Investigacion en Ejecucion

Configuracion de escenarios de resiliencia
organizacional a partir de las problematicas en los
procesos de gestion de las instituciones educativas de
basica y media del departamento del Magdalena, en el
contexto de la pandemia y post pandemia del Covid 19.

Creacion de conocimiento y comportamiento innovador
en hoteles de la ciudad de Santa Marta en el contexto de
la pandemia del Covid-19.

Enfoque de Paisaje sostenible en la produccion de cacao
premium de origen "Sierra Nevada" en municipios PDET
del departamento del Magdalena y La Guajira.

Obtencion de un hilo tutorado a partir de la fibra de
fique.

Ensayos de produccion de Mugil cephalus en condiciones
controladas.

Proyectos de
Investigacion

Financiacion:
MINCIENCIAS
SGR
UNIMAGDALENA
INFOTEP SAN JUAN DEL CESAR

uccC

Fortalecimiento de las capacidades institucionales para
la investigacion del cultivo y reproduccién inducida de la
lisa (Mugil incilis) como una alternativa para su
conservacion en el Caribe Colombiano Magdalena.

Caracterizacion de la inmunopatogénesis debida a
infecciéon por SARS- CoV-2 en una poblacion del Caribe
Colombiano.

Calidad del agua y reconocimiento hiolégico portuario de
referencia para la gestion de aguas de lastre.

Disefio de una estrategia de intervencion para el
fortalecimiento del significado del trabajo y cognicion
social en docentes.

Implementacion de un programa de reduccion de estrés
académico basado en la técnica mindfulness en
estudiantes universitarios en el contexto de la pandemia
del Covid 19.



Proyectos postulados en Convocatoria Externa 2023

Convocatoria programa
orquideas. Mujeres en la

ciencia: agentes para la paz

Implementacion de un proceso
de Innovacién Social en
emprendimientos para la paz
en Municipios PDET del
Departamento del Magdalena.

Significado del trabajo para
mujeres victimas del conflicto
armado en los municipios
PDET del departamento del
Magdalena.

Convocatoria estancias con

propdsito empresarial.
fortalecimiento de la
relacion entre el sector
académico, actores del
SNCTI y empresas
colombianas

Co-desarrollo de un modelo de
innovacion abiertay
colaborativa de quintuple
hélice para mejorar la gestion
de la innovacion en la empresa
Innovscience Research Group
mediante la transformacién de
sus relacionamientos externos

en colabhoraciones
estratégicas.

Convocatoria de estancias
posdoctorales orientadas por
misiones

Evaluacion de las practicas de
sostenibilidad en la
produccién y comercializacion
internacional del Café Sierra
Nevada de Santa Marta
cultivado en Ciénaga -
Magdalena

Convocatoria Investigacion
Fundamental

Comportamientos de violencia y variables de
salud mental asociadas a la polivictimizacién
en adolescentes escolarizados de los
municipios PDET del departamento de
Magdalena, Colombia.

Programa alfabetizacién en salud mental en
adolescentes escolarizados de instituciones
educativas de Santa Martay Ciénaga: Una
estrategia en innovacién tecnoldgica y de
apropiacion social del conocimiento.

Evaluacion del impacto de la implementacién
de estrategias de innovacion en
emprendimientos turisticos en las ciudades
de Santa Marta y Ciénaga, Magdalena.

Escalamiento de la transformacion digital
empresarial como oportunidad de innovacién
de los negocios verdes del departamento del

Magdalena.

Estrategias de competitividad turistica cultural
literaria para el desarrollo territorial con vision
de paz: Realismo M4gico Macondiano del
Departamento del Magdalena.




T

Promover la generacion de productos
cientificos y académicos en el Instituto
Nacional de Formacién Técnica Profesional
“Humberto Velasquez Garcia”

Beneficiarios 2022

14 profesores

Sl [, Yo
| el




No. Version de Eventos Institucionales

IIl Coloquio Interdisciplinar
de Investigacion Formativa

VIl Encuentro de
Semilleros de Investigacion

V Encuentro
Investigaciéon Formativa

Il Encuentro de bienvenida,
induccidn y reinduccion

de Semilleros de Investigacion

Anualmente
se realizan 6 eventos
de investigacion

Il Semana de la Investigacion
y la Ciencia

V Simposio de la
Investigacion e Innovacion

‘m Primer Coloquio Internacional
en Formacion y Priactica Pedagégica
en la Primera Infancia

Coorganizadores en
eventos académicos

XXI Encuentro Departamental
de Semilleros de Investigacion -EDESI

Simposio Internacional en educacion,
formacion docente y practica pedagdgica




Fortalecimiento de Semilleros de Investigacion

Economicas y Contables

GESTORE& SEMILLERO DE INVESTIGACION

Asociado a Extension
y/ y Ciencias Empresariales

T

SEMIOPOR'?UARIA

SEMILLERO DE INVESTIGACION

\




Participacion de estudiantes semilleristas en eventos de investigacion

| ENCUENTRODEPARTAY &L

‘vbv"‘ﬂ

fan
293

Nacional e Departamental Institucional
Internacional

2019 - 2023



Transferencia de capacidades de CTel

Acompaiiamiento
IES INFOTEP San Andrés

Secretaria Nacional
de la Fundacion RedCOLSI

Comité Editoriales

wtitucion de Educacion Superior

'Q IES INFOTEP CIENAGA

alcanza tus metas

'm INFOTEP l Reta tus limites

de Prensa

Docente de la IES INFOTEP es reelegida como Secretaria

& Inscripciones en linea
; Nacional de la Fundacién RedColsi

(S) Pago entinea
5 ot virtsat

g Vo

K] Correo institucional
N/ Admisiones

w¥aornana de 3 CON das

\ INFOTEP HVG

021-Q

Docentes de Contabilidad del INFOTEP HVG vinculados al Comité Internacional de la Revista Mundo
Financiero de Ecuador

Los docentes Aminta de la Hoz, Arleth Manjarres, y el lider del programa de Contabilidad, Ismael Luna, han
sido vinculados como miembros activos del Comité Infernacional de la Revista Mundo Financiero editada
por el Grupo INDECSAR. La iniciativa nacio de una reunion de relacionamiento por parte de la Editora en
jefe de I3 Revista, Betty de Ia Hoz y miembros de I3 IES INFOTEP

La participacion de los profesores en el mencionado comité, fue posible gracias a la excelente hoja de vida
y experiencia en el area de investigacion que es propia de cada uno de los investigadores, dicha hoja de
vida fue sometida a un proceso de evaluacion por el grupo de |a revista encargado de seleccionar el
personal

Dentro de las funciones del Comité Intemacional se encuentran las siguientes: Revision de trabajo de
investigacion, evaluadores de articulos, decision de publicacion, confidencialidad de manuscritos
cumplimiento de los tiempos para revision y aceptacion de frabajos; estas son algunas de las
responsabilidades que competen al nuevo rol de los docentes como editores de la revista

Es importante resaltar que |a revista ecuatoriana extendio al INFOTEP Ia invitacion para publicacion de
articulos cientificos y/o proyectos o propuestas de investigacion que se encuentren en ejecucion, razon por
la que se espera seguir estrechando lazos enfre ambas casas editoriales

En nombre de las directivas de la institucion y 1a Oficina de Investigacion felicitamos a los profesores por
este nuevo logro. deseandole muchos éxitos en el ejercicio investigativo

Proceso de Comunicacion Institucional

Comunicado de Prensa 089
Ciénaga, noviembre 22 de 2021




Transferencia de capacidades de CTel

Direcciones y coordinaciones Estado de
de tesis y trabajos de grado externos

Pregrado Maestria Doctorado M Terminada En curso

Direccion de Tesis

Total de
direcciones
\ de tesis
y trabajos
15 de grado
externos

27







Fase lll del Acompaiiamiento para el Fortalecimiento
del Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad

PROYECTO DE ACUERDO No. 031
{16 DE DICIEMBRE DE 2022)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONSOLIDA EL SISTEMA INTERNO DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y SE ARTICULA CON LOS REFERENTES DE
mmmuﬁmmmmammm
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA™,

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA

PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA®, DE CIENAGA MAGDALENA,
SIAC | 1 EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES, LEGALES Y
ESTATUTARIAS, ESPECIALMENTE LAS CONFERIDAS EN LA LEY 30 DE 1992 Y EL

e ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION, Y

FPARS EFVED A M




Adopcion del sistema interno de aseguramiento de la calidad

SIAC
INFOTEP
HVG

—> Sistematizacidn, gestion y uso de la informacion

—

—

v

Evolucion del cumplimiento de las
condiciones de calidad

Procesos de acreditacion de alta calidad

Gestion de la Apreciacion de los
diferentes estamentos

Articulacidon del Plan de Mejoramiento
con la Planeacion Institucional

Autoevaluacion y Autorregulacion
continua en la Institucion

Definicién de lineamientos internos para los
procesos de aseguramiento de la calidad

<

B

i

<

Componentes:
informacion,
evaluacion
vy fomento

Mejoramlento
continuo



Ruta de acreditacion del programa de Atencion y Cuidado a la Primera Infancia

Dos visitas de pares
amigos designados

Juicios académicos
sobre los factores

por el Ministerio de de calidad del
Educacion Nacional Programay
recomendaciones de
mejoramiento

Reuniones de los
pares amigos con
estudiantes,
docentes,
egresados,
administrativos y
sector externo




Sistema de Gestion de la Calidad

Sistemade . .
Gestion de la 4 personas Ejecucion de

: " certificadas como Auditorias Internas
cal'dagelrst?ﬁ:g::'zms auditores internos en la en 2022 a todos
por ICONTEC NTC IS0 9001:2015 los procesos de gestion

Actualizacion
del Sistema de
Gestion de la Calidad

ISO 9001

SC-CERT-558589

9001:2015




Indice de desempefio institucional
e Promedic grpo par [ Puntaie consuitado

22.6

384 930
2018
Indice de desempefio institucional
Promedio grupo par Bl Funtsje consultadc
100 7134

2020

27.5

Indice de desempeiio Institucional

Indice de desempeiio institucional

—PTOMEE0 UPO POF B Purtye consuftago

6/.3

2019

98.0

indice de desempefio institucional

Promnadio ghupe pow Bl Wi M

100 747

2021



Variacion Distancia hasta el maximo puntaje
25 23 23 45

20

15

10

5

0 2
20175 2018 2018.5 20

-5

9 2019.5 2020 2020.5 2021 2021.5

-10 12.

2018 2019 2020 2021
-15






Vision Empresarial y Aceleracion de Negocios

INFOTEP HVG

Consultorios de
Emprendimiento
, o1
participantes

Talleres, conferencias,
Bootcamp

968
participantes

42
Acompanamientos

de ideas de emprendimiento

Emprendimiento en el aula

. 967
participantes

Ferias de Emprendimiento

574
participantes

Dos eventos de
emprendimiento
inclusivos - comunidad LGBTIQ+

Caracte.rizaciég de
13 Instituciones
de Ciénaga para el proyecto
Emprendimiento a la Escuela

10 Storytelling

como estrategia de historia
de éxitos en emprendimiento local

31
Capacitaciones

a microempresarios del
mercado ptiblico de Ciénaga

Participacion de emprendedores
en ferias nacionales;
INFOTEP San Andrés;

INFOTEP San Juan del César




Mesas de trabajo para recoleccion de informacion
LI D E R M AG para la construccion del borrador de la Politica

57 jovenes participaron en el Taller Piblica de libertad religiosa, de culto y conciencia

Delitos Cibernéticos; 70 asistentes al snApayeR U Aleald Municipal,

Taller Retos y Desafios de la Politica Publica
Religiosa de Culto y Conciencia

ESCUELA DE LIDERAZGO INFOTEP
INFOTEP HVG

Taller: Prevencion de Violencia

. Participacion de nifios, nifias y adolescentes en
de Género. 42 mujeres participantes

curso de piano (7); curso de guitarra

. (8): curso de teatro (10)
60 participantes en el fortalecimiento

Implementacion de la politica Institucional de Semillero§ sle. parti.c.:ipacién ol l.a mesa
de Primera Infancia y Adolescencia. NNA del municipio e hijos de estudiantes y

2 ersonal administrativo
30 participantes g .
Actividad de incidencia 2 Familias
Armoniosas : participantes 45 nifios,

Fortalecimiento de las actividades con las niﬁas, adolescentes v familia.

madres de los programas HCB y FAMI del 70 asistentesenel Diplomado en
ICBF Redaccion de Textos y Expresiéon oral
Diplomado en Liderazgo y Fortalecimiento 17 iévenes de la zona rural capacitados en Taller de
Familiar - participacién de 25 mujeres Actividad de incidencia 1 El Arte en Liderazgo; 13 adolescentes capacitados en
lideres, victimas de conflicto, afros y Familia: participantes 117 niiios, Prevencién de Violencias; 11 adolescentes
campesinos niiias, adolescentes, victimas y capacitados en Habilidades Sociales; 8 nifios
familia. capacitados en Deberes y Responsabilidades de los

Nifios en el Hogar y la Sociedad




Programa

DIVERSA

INFOTEP HVG

Conferencias, charlas

en temas ascici4adaos alos ODS. Campaiia Dia Internacional

de los Afrodescendientes
participantes

80 estudiantes

y administrativos
participaron en Jornadas de reciclaje

Socializacion de la o
“Politica Piblica Municipal Conferencia “Principios
en Diversidad Sexual y de Género” Rectores de la ley 1098 de 2006 -
con Cédigo de Infancia”

83 ’SiS'e"fes con 44 asistentes

Taller sobre Emprendimiento
Inclusivo para los estudiantes
con discapacidad auditiva
de Infotep

Participacion en la
Red Ambiental de Universidades

Charla sobre
Violencia de Género

Conferencia “Proyecto
Educativo Comunitario con enfoque
Etnico Diferencial del Centro Educativo
KOGUI JUKULDUWE"
con la participacion de 63 asistentes

Eventos en conmemoracion
del dia del agua, la tierra.




Actualizacion de la base de datos
mediante una caracterizacion que

Impacta a
@ 6.200 egresados

t INFOTEP

INSTITUCION DE EDUCACID

SUPERIOR DE

Realizacidén de
ocho (8) eventos
(7| aEgresados

{&) por periodo académico

LA
DIUQEHCIE tu encuesta aqw =

Estudio de Percepcidén a
[i empleadores de los
L} egresados de la

IES INFOTEP HVG




Capacitacion a 40 B —— Capacitacion a la
propietarios de fincas de N W =amm 0 3 comunidad del Vergel, 20
la liza con apoyo de la - V5= By TR miembros de finca de la

federacion de cafeteros. 4 = 1 ' region.

c inalé Tl e Intervenciones de los
ursos de inglés para 20 1 :
l F S = L] L]
2 2 o o integrantes del diplomado
miembros de la comunidad <z : - ..
g ~ ° °
5 ici ) de liderazgo con acciones
de Boquerodn en servicios »

turisticos. ! a los miembros de la
T comunidad.

Ferias empresariales con
la comunidad de San Pedro personas en
de la Sierra, participando emprendimiento con

comunidad, colegio e | & o7 miembros de la Tagua.
INFOTEP. :

Capacitacion a 25




INFOTEP:

DRUMMOND LTD. F o il .3
v ceCirogs” h UNIVERSIDAD
ACOCI Popular del Cesar
" i(’ o ALCALDIA DEr/
BIENESTAR «-- ARACATACA

FAMILIAR

Luchamos de Corazén

La Fuoryn do ta. Sconswical

GOBERNACION DEL

MAGDALENA

Universidad
de Cartagena

Fundada en 1827

ALCALDIA MUNICIPAL
ZONA BANANERA

OPERADORES DE SERVICIOS DE LA
SIERRA S.A.E.S.P.

’\!

'?’ % FUNDEMICROwmAG

creQ | oR

Editorial — === tulmeem  AGROSAV/A

*UNIMAGDALENA Corporacién colombiana de investigacién agropecuaria

Unidad para la Atencion
y Reparadon Integral

y a las Victimas

ﬂ Fundacion

Mar Adentro

= ——— TODOS PORUN
DPS =+ NUEVO PAIS
PAZ EQUIDAD EDUCACION

CIPRECON

Ingenieria y Prefabricados de Concreto




EDUCACION CONTINUADA-diplomados en:

~ Normas Internacionales de .
~ Contabilidad y de Formacion N 7 SGT en la norma 45001 con
~ " Financiera con formacién 2 28 estudiantes
financiera

Seguridad y Salud en el
Trabajo como Herramienta de
Emprendimiento

i
el

m% Liderazgo
i
Il




EDUCACION CONTINUADA-seminarios en:

\ =~ Marca para

@ ki emprendedores a
14 AN = - = miembros de la
i?}%ﬂ red de mujeres
Ry

COOPERATIVISMO
con la Pastoral
Social

Facturacion
Capacidades

emprendedoras : | - : Marketing
para lared de : Digital
mujeres !




Relacionamiento con entidades del sector externo

Entrega escrituras del 1 Conusnia
. predio de Aracataca por el R\ & con el ICBF
" 4 Alcalde Luis Emilio Correa oy

e : , Mesa de Trabajo Proyecto
Firma de Convenio con Sl o de Investigacion con
Alcaldia de Ciénaga y P RS =3 [T Infotep San Juan del

Secretaria de Educacion N I A = César, Rector Luis Alfonso

. = U Pérez Guerra

Convenio para proyecto
de curriculo, investigacién
y académica con INFOTEP

San Andrés Islas, rectora
Silvia Montoya Duffis

Mesa de trabajo con
Rectores de Instituciones
Educativas de Ciénaga







Actualizacion de la Politica de Internacionalizacion

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA CcODIGO:011-FO-DS-V02
INFOTEP"

O FECHA: 24/04/2020
opweore
N

RESPONSABLE: RECTOR

ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO No. 029
(DICIEMBRE 02 DE 2022)

POR EL CUAL SE ACTUALIZA LA POLITICA DE INTERNACIONALIZACION DEL
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO
VELASQUEZ GARCIA” DE CIENAGA, MAGDALENA.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA* DE CIENAGA, MAGDALENA,
EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE LA LEY 30 DE 1992 Y EL
ESTATUTO GENERAL DE LA IES-INFOTEP DE CIENAGA, Y



Internacionalizacion en casa

Participacion en redes de internacionalizacion tales como la comunidad
de clases espejo, Red COIL y ULADES (Uniéon Latinoamericana de

Educacion Superior) .

REDTTU fo

RED DE INSTITUCIONES TECNICAS PROFESIONALES

TECNOLOGICAS Y UNIVERSITARIAS PUBLICAS
\eu ne e € €
‘ | ‘ Asiesca
]\ A (D C
Red Universitaria ACIE I

d e E m p re n d i m i e nto V Asociacion Colombiana de Instituciones de Educacion Superior




Taller

'Open Space en
Internacionalizacion
del Curriculo'

Experiencias de participacion COIL

) Taller
.~ 'Open Space en
¥ ]nternacionalizacion

del Curriculo'

Actividades de internacionalizacion

Movilidad Nacional

Participacion

en eventos
investigativos

y de emprendimiento




CLASES

18 ESPEJO |

Programas:

Atencion y Cuidado a la Primera Infancia
(INFOTEP-Ciénaga) - Atencidn Integral a
la Primera Infancia (San Andrés Isla

Asignaturas: Ladica Il - Pedagogia Infantil 11

Martes

de marzo -
i otep th. S Una estrategia académica para la visibilizacién
%‘mm el jonalizacién de los p as

Internacionales

Entrante
H Saliente




Participacion docente en eventos académicos,
investigativos y de transmision de conocimiento

: ‘48
e B 1 L XN

ALAS
MEXICO 2022

XX;(III CONGRESO =
LATINOAMERICANO DE
SOCIOLOGIA

11 19 de agosto de 2022

i 1 do Méx 3uadalajar an Luis Potosi - Merida
La (Re) Construccién de o Social en Tiempos de
P Puandemias y Pospandemian:
~ Aportes Criticos desde las Clencias Sociales
: Latinoamericanas y Caribenas
A8 P-4 vess

- e
& Jhon Viloria
BFORED de Cotambla A of www.alas2022.com

X % 6:00pm a 7:00pm




Apropiacion de idioma extranjero

skills Olympics g gwllage

J M Actividades
HOLA nglis é oba
: :] QP English Global §f//s,"gj

‘26y27

deoct

”}
s H’ '5"NW|L$,LS$£ INFOTEP?
Sing Along




Internacionalizacion de investigacion

(Participacion en eventos internacionales)

Simposio Internacional de
Innovacién y Emprendimiento

VIl Simposio Internacional de
Curriculo y Politicas Educativas

Il Congreso Internacional de
Ciencias Interdisciplinarias

| Congreso Internacional de
Ciencias Multidisciplinarias

Il Coloquio Internacional en
Educaciodn, Interculturalidad y
Territorio

XXXl Congreso
Latinoamericano de Sociologia
ALAS

| Encuentro Congreso
Internacional de Investigacion
en Estudios Sociales,
Subjetividad, Interculturalidad y
Desarrollo Local

XVII Congreso Internacional
sobre el Enfoque Basado en
Competencias CIEBC2022

IIl Congreso Internacional de
Investigacion en Turismo 2022

Conferencia Internacional de

Encuentros Departamentales,
Nacionales e Internacionales de

| Encuentro Congreso
Internacional de Investigacion
en Estudios Sociales,
Subjetividad, Interculturalidad y
Desarrollo Local

ASCORA la RedColsi
Congreso Internacional lll Coloquio Internacional en
Economia, Sostenibilidad y Educacion, Interculturalidad y

Circularidad “CIESOC” Territorio

XVII Congreso Internacional
sobre Enfoque Basado en
Competencias CIEBC 2022




Mecanismos de Internacionalizacion

Publicaciones
cientificas
nacionales e
internacionales

Inclusién de
segunda lengua
en los planes de

estudio

Participaciones
en eventos
nacionales e
internacionales

Participacion en Movilidades
eventos académicos y académicas

cientificos nacionales nacionales e
e internacionales internacionales

Organizacion de
eventos con
participantes
internacionales

English Week
Global Village
Sing Along

Docentes en . : .
formacion en Internacionalizacion

universidades del curriculo
extranjeras




Dinamicas de interaccion con instituciones
entidades del contexto nacional

Interacciones
académicas

Interacciones
investigativas

Interacciones  de
extension y
proyeccion social

Interacciones
administrativas

Created with paintmaps.com
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Publicaciones
Movilidades

Participaciones en eventos

| 5 ©  AUSTRALIA
SOUTH AFRICA

NEW ZTALAND

Clases espejo

e

Conferencias

Formacion continuada

Proyectos de investigacion

Created with mapchartnet






Areas y Servicios de Bienestar Institucional

o Deporte
y I\/:e.dl.glnaEG?neral,’ Futbol Sala,

u ”I(-':'lo'n't ntermeria, Voleibol
Isioterapia y Taekwondo

y Odontologia

Desarrollo Humano e Cultura
Psicologia, B, | | Danza,
Permanencia WAL "B Teatro

y Desercidn - y Mdusica




Beneficiarios Beneficiarios
2019 2020 2021 2022 2023-1
Talleres de Formacion  Jornadas de Salud Trabajo conjunto Hospital San Cristébal Programa de Hipertension
Toma de Presion Videos educativos Jornadas de Donacién de Sangre Programa Infotep Saludable

Valoraciones Semana de Salud Jornada de Prevencion de Cancer Programa de Primero Auxilios




y
‘ SEMANA DE LA G INFoTEP

Actividaggs de ..
Y DE LA Promocion y Prevencion

dirigido a toda la comunidad Infotep.

B '.enes t." Talento Humano <"$G°-S$T Pro rama d’
Institucional Hlél,'g RO 9

N SST
) ( Del 17 al 19 de mayo )
1% \ 4/ www.infotephvg.edu.co

N Q@@ O einfoteptvg_

/ \
‘ﬁ‘
\ /

v &




Beneficiarios ‘

m 2019
2020

m 2021
2022

H 2023 -1




Beneficiarios

Talleres de Formacion Organizacion de Festival Grupo de Teatro Baile Moderno
Entrenamiento Participacion en eventos Grupo de Danza Dia Internacional de la Danza
Semana Cultural Grupo Musical Concurso Danza Folclérica Presentaciones



Beneficiarios

Talleres de Formacion Consultorias y Asesorias Jornadas de Salud Mental Desarrollo Programa de Salud Sexual
Induccion Acompaifamiento a Estudiantes Desarrollo Programa de Inclusion aassarolioBrogmame.

Programa de Insercién Laboral Jornada de Bienestar '“teg‘g;g‘if:df;*iggitz"tes Consultas psicoldgicas



POLITICA INCLUSIVA
EINTERCULTURAL
PARA LA
PREVENCION Y
ATENCION DE LA
VIOLENCIA BASADA
EN GENERO Y
VIOLENCIA SEXUAL
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Nuevo Campus Académico Costa Verde

19 salones - jardines
v senderos

4 Baterias
sanitarias




Fase Il Nuevo Campus Académico Costa Verde




Capacidad

- hEA L i
e i & I

Estudiantes




Adecuacion de Infraestructura Fisica




Gestion del Talento Humano

,u«{‘ (S ¢ A

4 [ ] 4
Dia del servidor pub




NOCHE DE
LOS MEJORES

Viernes, 16 de diciembre

7:00 p.m. | Patio Tropical




Gestion del Talento Humano

Agosto Septiembre
Mes de la Mes del
Honestidad Compromiso

mpre digo la verdad, incluso
cuando comet: res, porque
es humano cometerlos, pero no
es correcto esconderlos.

0
U

Octubre Noviembre
i Mes de la

Respeto )
Justicia

Actuo de manera integra con
sentido de justicia.

omoroe ve Gostn ke
Tatante Wiampne s 837

Diciembre

Socializacion
de valores institucionales

T

Certifica que:

Laura Margarita Bermudez Manjarres

"

Asistio y Aprobl
al cursc

FORMACION EMPRESARIAL DE AUDITORES INTERNOS
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.NTC ISO 9001:2015

Con tma intersicad de 24 noras

00 Bl LN Compeendio

EMPRESARIAL DE AUDITORES INTERNOS SGC. NTC 150 0001.2015 (24 hos)
0031, 16 38 Sepremdre et 2042

/7 " - ;/ /.v‘
A/f,,, Cogemcs o gas (<
4ol

Victoris Evgenia Manrique Carvaal
Gerente UT Educacits
ICONTEGC

Formacion en
auditores internos
1SO 9001:2015

Seguridad
digital

Viernes

e dic

infoteph 0 p— L)
b o Bymeores | iais T ssoumo

mglml

entornos
digitales
segliros

Viernes, 26 do mayo

Autitoro Alvare Cepada Samudio
9:00 a.m.

“Comprende ud datas tisnss. c6mo o
‘estés usando y sseqUrate de practicar
‘una Buena higiene de datos”,

~Dovid Mown

D9 O v




Gestion del Talento Humano

Simulééro de
evacuacion, biisqueda y rescate

Inicia a partir de las 10:00 a.m.

Se espera la participacion total,
_ responsable y segura de toda lo comunidad.

Apoyo del 56-SST.
HUMAND

22

winfotephvg.esqvco O © O

Simulacro de evacuacion,
bisqueda y rescate

yojme]llamo}
YOEIARROY O

Jornadas recreativas

 Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trahajo

Proceso de Inscripcién y Eleccién
del Comité Paritario de Seguridad
Vv Salud en el Trabajo (COPASST)
vigencia 2022-2024

Dirigido a
Funcionarios, docentes de planta,
ocasionales y catedraticos
de la IES INFOTEP

www.infotephvg.edu.co
0o® o phve










Tendencia de los Recursos

Propios Nacion

FoAs $4,145

$3,9

$1,480

$763 $934 $948

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Periodo (2017-2022)




Composicion Porcentual de los Ingresos Corrientes Periodo 2017-2022

I 77% 78% :
(v)
71% 58%
SV
49% .
0,
29% 42%
21% i 22%
s i
2017 2018 2019 2020 2021 2022

—o—Recursos Propios »-Transferencias de la Nacién




Tendencia de los Recursos Plan de Fomento a la Calidad Periodo 2017-2022

1,75

$1,2

$555

S-

2017 2018 2019 2020 2021 2022




Tendencia de Gastos de Personal $4,078
Periodo 2017-2022

$6,579
$2,0
$98
$411 5499 5554
— ——
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tendencia de Adquisicion de Bienes y Servicios

Periodo 2017-2022

2017 2018 2019 2020 2021 2022




Tendencia de Transferencias Corrientes Periodo 2017-2022

Tendencia de Transferencias Corrientes

Periodo 2017-2022
$236

2017 2018 2019 2020 2021 2022




Composicion Porcentual de los Gastos Periodo 2017-2022

83..1% 82.3% 83.7% 80.0%
68.1%
60.1%
37.3%
28.7% ”
19.3% “J
12.9% 14.0% 14.2% o
3.2% 3-5% 2.0% 0.7% 300% 2-2%

——Gastos de Personal +-Adquisicion de bienes y servicios Tranferencias Corrientes




Comportamiento Patrimonial Periodo 2017-2022

$31,800

$12,624 $11,

2017 2018 2019 2020 2021 2022 -







</ Representacién en Escenarios Académicos

Representante de las ITPP en el CESVU

-El CESU es la maxima instancia colegiada y representativa para la
orientacion de politicas publicas en educacion superior en Colombia




Presidente del Capitulo Carihe de la REDTTU

-La REDTTU es una Red Colombiana de colaboracion entre
Instituciones de Educacion Superior, de caracter técnicas
profesionales, tecnoldgicas y universitarias publicas -ITTU-

" / _-T',_l,

~ REDTTU

RED DE INSTITUCIONES TECNICAS PROFESIONALES
TECNOLOGICAS Y UNIVERSITARIAS PUBLICAS




Miembros de la Asociacion Colombiana de
Facultades de Administracion - ASCOLFA

ASCOLFA

Asociaciéon Colombiana de
Facultades de Administracion




Articulacion con el sector externo

INVEMAR - CORPAMAG
COTELCO E ‘

AGROSAVIA

DRUMMOND

H":'#’q:n 2.7 .
O s o

on t PROCOLOMBIA

s

ASOHOFRUCOL




INFOTEP HVG
ITP publica Segunda ITP Posicion 167 aporta el
con mas con el mayor en el Ranking 100% de las
grupos de numero de FRH-Sapiens capacidades
investigacion investigadores entre 362 IES de CTel del
categorizados reconocidos en Colombia municipio de
en Colombia en Colombia Ciénaga
ITP con el Posicion 137 Segunda IES Aliados como
mayor numero en el Ranking con el mayor coejecutores
de articulos ART-Sapiens numero de en 10
publicados en entre 362 IES grupos de proyectos con
Scopus en en Colombia investigacion financiacion
Colombia en el externa
departamento

del Magdalena




Participacion histérica en la Feria Internacional del Libro de Bogota

Afilbo EEf 18NEM ...,  MEINCO

s iovat e doteid AL 2 DE MAYD sosath, comms ~ +a1¢ svirase st monos

CAPACIDADES DE
INVESTIGACION DE
UNA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR

RRE0 WIS Wi (Bada

 y — e

Pabellén 3 Stand 1
Corfe .

rias

!N ( CAPACIDADES DE

1] VINVESTIGACION DE
| UNA INSTITUCION DE
. EDUCACION SUPERIOR



PUBLICACIONES WEB FACEBOOK
(COMUNICADOS Y DOCUMENTOS)
293703
' i ’ ﬁ y a
116491
57456
34087 d
2020 2021 2022 2023-1 2020 2021 2022 2023-1
M Publicaciones web (comunicados y documentos) B Facebook publicaciones M Facebook visitas

B Facebook alcance




Posicionamiento desde la Gestion de Comunicaciones

TWITTER YOUTUBE

prye r ld" jj ] 4'

2020 2021 2022 202371 2020 2021 2022 20231

B Publicaciones Visitas W Alcance B Publicaciones M Visitas

INSTAGRAM J

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023-1

M Publicaciones M Visitas




Institucionalizacion de Eventos Académicos

Semana
de Emprendimiento

Semanade la

=

English Week




Catedra ,Ng. “S1 % 2 =[[ = Semana
de los ODS sy (| f LY ¥ dela
"n = § = Internacionalizacién

\§ & & ‘ * Semana de la
Emprendlmuento VAL 4 =l Seguridad

y Liderazgo UM N | et v Salud
Empresarial L ad _‘ \'"-f SR\ en el Trabajo
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